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Definition bzw.Erklérung der verwendeten Begriffe

allgemeinbildende polytechnische Obergchule
Grundlegende Schulform des Bildungswesens der DDR, in der
Schiiler in 10 Klagsenstufen unterrichtet werden.

Altersrente

Diese Rente erhalten PFrsuen und Minner bei Erreichung des
Rentenalters, wenn sie mindestens 15 Jahre eine versicherungs-
pflichtige Tdatigkeit susgeiibt haben.

Arbeiter und Angestellte

Arbeitgkrdfte, die in einem Arbeitsrechtsverhdlinis stehen,
das durch einen unbefrisgsteten oder befristeten Arbeitsver-
trag begriindet wurde.

Arbeitsbereich
Gleicher Wirkungs- und Tdtigkeitsbereich von Menschen im

betrieblichen Arbeitsproze, die durch gemeinsame Aufgsben
und Objekte ihrer Arbeit sachlich miteinander wverbunden
sind (z. B. produktionsdurchfithrende Bereiche, Produktions-
hilfsbereiche usw. ).

Arbeitseinkommen
Bruttoeinkommen der Arbeiter und Angestellten (Bruttolohn,

"Prémien, andere zum Arbeitseinkommen z&hlende Einkiinfte, wie

Kindergeld und jdhrliche zusétzliche Vergiitungen in be-
gtimmten Bereichen der Volkswirtschaft).

arbeitsfihiges Alter, Personen im

Pergonen im Alter von 15 bis unter 65 (méEnnlich) bzw. 60 Jshrer
(weiblich) zuziiglich 5/12 der Personen des Altersjehres von

14 bis unter 15 Jehren.

Arbeitskrdfte mit Teilausbildung
Personen, die in der Berufssusbildung oder im Rahmen der Er-
wachsenenqualifizierung eine Ausbildung auf Teilgebieten von

Facharbeiterberufen abgeschlossen haben und ein entsprechendes
Zeugnis besitzen.
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Arbeitskridfte ohne abgeschloasene Berufsasusbildung
Personen, die keiner anderen Qualifikationgstufe zuzu-

ordnen sgind.

Augbildung
Vermittlung von Bildung mit dem Ziel, eine hdhere Quali-

fikationggtufe zu erreichen.

Berufsschulen

Betriebsberufsschulen (staatliche Bildungseinrichtungen in
Betrieben, in denen Lehrlinge berufstheoretischen und in der
Regel auch berufspraktischen Unterricht erhalten) sowie
kommunale Berufsschulen (staatliche Bildungseinrichtungen, in
denen die theoretigche Berufssusbildung von Lehrlingen aus
Betrieben aller Eigentumsformen erfolgt).

Berufstdtige
Im ArbeitsprozeB stehende Personen (ohne Lehrlinge).

Beschidftigungegrad

Anteil der Berufstétigen an dexr Bevilkerung oder an einzelnen
Bevolkerungsgruppen.

Bildungsfonds

Wahrend des Bildungsprozesgses verausgabte und im Qualifika-
tiongniveau der Arbeitskraft meterielisierte Bildungsaufwen-
dungen des Stastshaushalts entsprechend dem typischen
Bildungsweg (humen capital).

erweiterte Obergchule

Hochschulvorbereitende Einrichtung, die im AnschluBl an die
zehnklagsige allgemeinbildende polytechnische Oberschule
Schiiler in zwei Jahren zum Abitur fiihrt.

Facharbeiter

Pergsonen, die nach abgeschlogsener Augbildung in einem FPach-
arbeiterberuf im Besitz eines entsprechenden Zeugnisses gind
oder denen auf Grund langjéhriger Berufserfahrung die Fach-
arbeiterqualifiketion zuerkennt wurde. (Ausbildungszeit fiir

Absolventen der 10. Klasse in der Regel zwei Jahre, fiir
Absolventen der 8. Klasse im asllgemeinen drei Jahre).6
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Fachschulabgolventen

Pergsonen, die an einer Ingenieur- oder Fachschule den TFach-
schulabschlul entsprechend den geltenden Rechtsvorschriften
erworben haben bzw. denen auf Grund gesetzlicher Bestimmungen.
eine Berufsbezeichnung der Fachschulausbildung zuerkannt

wurde (Studiendauer im Direktstudium im allgemeinen drei Jshre).

IFachschule _

Bildungseinrichtung - Ingenieurschule, Fachschule oder
Institut mit Fechschulcherakter -, an der mittlere Fach-
krdfte filir alle Bereiche der Volkswirtschaft aus- und weiter-
gebildet werden.

Grundmittel

Arbeitsmittel, deren normetive Nutzungsdauer ein Jahr iiber-
schreitet und deren Bruttowert in volkseigenen Kombinaten
und Betrieben hoher als 2000 M (sonst hther als 1000 1) ist.

Hochschulabsolventen

Pergonen, die an einer Universitdt, Hochschule, Ingenieur-
hochschule, Akademie oder an einem Institut mit Hochschul-
charakter den Hochschulabschlufl entsprechend den geltenden
rechtlichen Regelungen erworben haben (Studiendsuer im
Direktstudium vier bis fiinf Jahre, bei Medizinern sechs Jahre).

Hochschule

Hochste Bildungseinrichtung im Bildungssystem der DDR - Uni-
vergitét, Hochschule, Akademie, Ingenieurhochschule oder Inati-
tut mit Hochschulcharakter -, die der Aus- und Weiterbildung
wigsenschaftlichexr Fachkrédfte fiir elle Bereiche der Volka-
wirtschaft dient.

Kinderkombination

Tageseinrichtdng filir Kinder im Alter von O Jahren bis zum
Eintritt in die allgemeinbildende polytechnische Oberschule,
d. h. die sowohl Kinderkrippe als auch Kindergerten umfassen.

Kindesalter, Personen im

Kinder unter 14 Jahre zuziiglich 7/12 der Personen -dés Alters-
jahres 14 bis unter 15 Jahre.



Lehrlinge _

Jugendliche, die auf der Grundlage eines Lehrvertrages einen
Facharbeiterberuf erlernen, auf Teilgebieten von Facharbeiter-
perufen ausgebildet werden oder in der Berufsgausbildung mit
Abitur gleichzeitig mit der TFacharbeiterqualifikation die
Hochschulreife erwerben. -

Nationaleinkommen |
Verbleibender Teil des gesellschaftlichen Gesamtprodulkts nach

Abzug des FProduktionsverbrauchs; wird nach bisher geltender
Auffagsung nur in den produzierenden Bereichen geschaffen;
entspricht etwa dem Bruttosozialprodukt abzliglich der Ab-
gchreibungen und abziliglich der Beitrége der '"nichtproduzieren-
den" Wirtschaftsbereiche.

Mechanisierungsegrad der Arbeit

Anteil des Produktionspersonals, d. h. der Produktionsarbeiter
und des ingenieurtechnischen Personals, das iiberwiegend an
Maschinen und Ausriistungen arbeitet, am gesamten Produktions-
personals

Meigter _

Personen, die iiber eine abgeschlossene Augbildung als Meister
bzw. als Meister des Handwerks verfiigen bzw. denen ent-
gprechend den Rechtsvorgchriften die Qualifikation als Meister
zuerkanmnt wurde (Ausbildungsdeuer zwei Jahre). '

Plangtelle

Arpeitsplatz, der mit einer entsprechenden Arbeitsaufgabe fiir
Jeweils einen Werktdtigen im betrieblichen Stellenplan ver-
zeichnet ist.

Promotion A

fihrt zum skademischen Grad eines Doktors des Wissenschafts—
Zweiges.

Promotion B

fihrt zum skademischen Grad eines Doktors der Wisgenschsften
(entspricht der Habilitation).



Qualifikationsgtufe

Niveau der beruflichen Ausbildung entsprechend dem erreichten
néchsten AusbildungsebschluB8 (Hochschulabsolvent, Fachschul-
absolvent, Meister, TFacharbeiter, Berufstétiger mit Teilaus-

bildung, Berufstatiger ohne abgeschlossene Berufsausbildung).

Rentenalter, Personen im
Minnér im Alter von 65 Jahren und dariiber, Frauen im Alter
von 60 Jahren und dariiber.

Sonderschule

Schule, die Kinder mit physischen und psychischen Schédigungen
bildet und erzieht.

gténdig Berufstdtige

Arbeiter und Angestellte mit unbefristetem Arbeitsrechtsver-
hdltnis gsowie mit einem befristeten Arbeitsrechtsverhdltunis
von mehr als sechs Monaten; Genossenscheftsmitglieder, die
stédndig (mehr als 6 Monete im Jshr) in der Genosseunschaft
tdtig sind; Selbsténdige und mithelfende Familienangehlrige,
die stdndig (mehr als 6 Monate im Jalhr) im Betrieb tédtig sind.

Weiterbildung

Vermittlung von Bildung mit dem Ziel, Kenntnisse, Idhigkeiten
und Fertigkeiten in der erreichten Qualifikbtionsstufe Zu
-erhohen.

Wirtschaft, sozislistische

umfaBt volkseigene Betriebe, stastliche Einrichtungen, genossen-
scheftliche Betriebe und Linrichtungen (z.B. lendwirtecheft-
liche Produktionsgenossenschaften, Produktionsgenossenschaften
des Handwerks, Konsumgenossenschaften. Somit entsprechen Angeben
iiber die sozialistische Wirtschaft der Differenz zwischen Volls-
wirtschaft insgesamt und priveter Wirtscheft.



Wirtschaftabereich

Struktureinheit dexr Volkswirtschaeft, der Betriebe nach
dem Schwerpunkt der Produktion bzw. Einrichtungen nech ihrem
Heuptzweck zugeordnet wurden (z.B. Industrie, Beuwirtschaft,

Land- und Forstwirtschaft usw.).

Wirtaschaftasektor
Untergliederung der Wirtscheftsbereiche.

Wohnbevolkerung )
Zehl der Personen, die en einem bestimmten Ort bzw. in einer

territorialen Eimheit ihren stdndigen Wohnsitz haben.
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1. VWohnbevolkerung, Lebendgeborene und Sterbefédlle

2. Vohnbevdlkerung im arbeitsfdhigen und nichtarbeits-
féhigen Altexr

3. Beschéftigungasgred der Bevﬁlkeruhg im arbeita-
féhigen Altex

4. iigchaftlgungsgrad der Midunner im arbeltsfahlgeu
er

5 iigchﬁftigungsgrad der Frauen im arbeitsféhigen
er

6. Beschidftigungsgrad der Bevdlkerung im Rentenalter
7. Iehrlinge und Berufstétige,(einschlieBlich Iehrlinge)
8. Berufstdtige nach Wirtschaftsbereichen

9. Anteil der Wirtschaftsbereiche an der Zahl
der Berufstdtigen

10. stdndig Berufstédtige nach Wirtscheftasektoren
Anteil der Wirtscheftseektoren en der Zebhl der
stdndig Berufstéatigen

12. Berufgtdtige im Bildungswesen, in Kultur und Kunst,
: im Gesundheits- und Sozialwesen

11.

13. Berufstédtige im Bildungswesen

14, Arbeiter und Angestellte der sozialistischen Wirtacharft
nach Qualifikationsstufen
- gozielistische Wirtschaft insgesamt

15. Arbeiter und Angestellte der sozislistischen Wirtschaft
nach Qualifikationsstufen
- Wirtachaftabereich 1: Industrie

16. Arbeiter und Angestellte der sozislistischen Wirtscheft
nach Qualifikationsstufen )
- Wirtschaftsbereich 2: Bauwirtschaft

17. Arbeiter und Angestellte der sozialistischen Wirtschaft
nach Qualifikationsstufen
~ Wirtschaftsbereich 3: Land- und Poratwlrtschaft

18. Arbeiter und Angestellte der sozzallstlschen Wirtschaft
nach Qualifikationsstufen
- Wirtschaftsbereich 4: Verkehws- Post- und Fernmeldewesen

19. Arbeiter und Angestellte der sozialistischen Wirtschaft

nach Qualifikationsgstufen
—~ Wirtschaftsbereich & : Handel
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20.

21.
22,

23-

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31,
32.
33.
34.
35.
36.

37.

Arbeiter und Angestellte der sozislistischen Wirtschaft
nach Qualifikaetionsstufen
- Wirtschaftsbereich 6: sonstige produzierende Zweige

Arbeiter und Angestellte der sozialistischen Wirtschaft
nach Qualifikationastufen
- Wirtschaftsbereich 7: dienstleistende Wirtschaft

Arbeiter und Angestellte der sozialistischen Wirtschﬂft
nach Qualifiketionsgstufen
- Wirtschaftebereich 8: kulturelle und soziale Einrichtungen

Arbeiter und Angestellte der sozialistischen Wirtschaft

nach Qualifikationsstufen

- Wirtschaftsbereich 9: staastliche Verwaltungen/
gesellschaftliche Organisationen

Qualifikationsstruktur der Arbeiter und Angestellten
~ gozialistische Wirtschaft

Qualifikationsstruktur der Arbeiter und Angestellten
-~ Industrie

Qualifikationgstruktur der Arbeiter und Angestellten
- Bauwirtschaft

Qualifikationsstruktur der Arbeiter und Angestellten
- Lend~ und Forstwirtschaft

Quelifikationsstruktur der Arbeiter und Angestellten
- Verkehrg-, Post- und Fernmeldewesen

Qualifikationsstruktur der Arbeiter und Angestellten
- Hendel

Qualifikationgstruktur der Arbeiter und Angestellten
~ gonstige produzierende Zweige

Qualifiketionsgtruktur der Arbeiter und Angestellten
- diengtleistende Wirtschaft -

Qualifikationsstruktur dexr Arbeifer und Angestellten
-~ kulturelle und soziale Einrichtungen

Qualifiketiongstruktur der Arbeiter und Angestellten
- gtaatliche Verwaltungen und gesellscheftllche
Organigationen

Facharbeiter im erlernten oder artverwandten Bexruf

Berufstdtige mit Pachschulebschlu in der gozieli-
gtischen Wirtschaft nach Wirtschaftsbereichen

Anteil der Wirtachaftsbereiche an der Gesamtzahl
der Begchéftigten mit Fachschulabschluf

Berufstéitige mit HochschulasbachluB in der sozieli-
gtischen Wirtachaft nach Wirtschaftsbereichen

12



38. Anteil der Wirtschaftgbereiche an der Gessmtzahl
der Berufsté@tigen mit HochschulabschluB

39, Verh#ltnis der Zahl der Beschéftigten mit Fach-
gchulabschluB zur Zahl der Beschédftigten mit
Hoc¢hachulabschluBl nach Wirtschaftsbereichen

40. Besetzung der Planstellen fiir Hochschul-
absolventen -

41, Begetzung der Planstellen fiir Fachachul-
absolventen

42, Besetzung der Meisterplanstellen
43. » Besetzung der Facharbeiterarbeitsplétze

44. Besetzung der Arbeitspliatze fiir Arbeitskriafte mit
Teilberufsausbildung und ohne Berufsausbildung

45. quelifiketionsgerechte Besetzung der Flanstellen fiir Hoch-
gchulabsolventen

46. qualifiketionsgerechte Besetzung der Plenstellen fiir Fach-
schulabsolventen

47. quelifiketionsgerechte Besetzung der Meisterplanstellen

48. qualifikstionsgerechte Besetzung der Facharbeiterplanstellen

49. qualifiketionsgerechte Besetzung der Arbeitsplédtze fiir
Arbeitskréafte mit Teilberufsausbildung und ohne sbge~
schlogsene Berufgsusbildung

50. Einsatz der Hochschulabsolventen nech Planstellen

51 Einsetz der Fachschulabsolventen nach Planstellen

52. Einsatz der Meister nach Planstellen

53. Einsastz der Facharbeiter nach Plenstellen

54. Einsatz der Arbeitskréfte mit Teilberufsausbildung
oder ohne abgeschlogsene Berufsgausbildung nach
Planstellen

55. Berufstédtige nach Lindern

56. Berufstétige nach Ldndern und Wirtschaftsbereichen

57. Axrbeiter und Angestellte nach Arbeitsbereichen im
Bereich der Industrieministerien

58. sgtdndig Berufatdtige nach Altersgruppen und
Wirtschaftsbereichen

59. Arbeiter und Angestellte nach der Dsuer der wochentlichen
Arbeitgzeit
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60.

61.

62.

63.
64.

65..

66.
67.
68.
69.

T6.
7.

78.

Anteil der lasut Arbeitsvertrag verklirzt Arbeitenden
an den Arbeitern und Angestellten nach Wirtschafts-
bereichen

durchschnittliches monetliches Bruttoarbeitsein-
kommen der vollbeschédftigfen Arbeiter und Ange-
gtellten in der sozialistischen Wirtschaft

durchschnittliche monatliche Altersrenten der Sozial-
vergicherung der Arbeiter und Angestellten beim IFDGB

Mechanisierungsgrad der Arbeit in dexr Industrie
Kinder in Kindergérten und -wochenheimen

Schiiler in allgemeinbildenden polytechnischen Ober-
schulen, Sonderschulen und erweiterten Oberschulen

Schiiler in Berufsgchulen
Studierende im PFachschulstudium nach Studienforﬁen
Studierende im Hochschulstudium nach Studienformen

Absolventen des Hochgschulstudiums nech Wissenschafts-
zveigen ‘

Anteil der Neuzulassungen von Hochschuldirektstudenten
an den jeweiligen typischen Altersjshrgéngen

Absolventen des Hochschulstudiumg, des Fachschulstudiums
und der Facharbeiterausbildung

abgeschlogsene Promotionen A und B
abgeschlossene Promotionen A nach Wissenscheftszweigen

Ausbildung und Weiterbildung der Arbeiter und Ange-
stellten in der sozialistischen Wirtschaft

Ausbildung und Weiterbildung dexr Arbeiter und Ange-
gtellten in der sozialistischen Wirtschaft nach
Qualifikationsstufen

Staatshaushaltsausgaben fiir Kindergirten
Stastshaushaltsausgaben fir zehnklassige polytechnische
Oberschulen, erweiterte Oberschulen und Internate

der Oberschulen '

Staatshaushaltsausgaben fiir Berufsausbildung
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79. Stesatshaushaltsausgaben fiir Ingenieur- und
Tachschulen (einschl. Stipendien)

80. Staatshaushaltsausgaben fiir Universitédten und
Hochschulen (einschl. Stipendien) :

81. ©Stipendien fiir Fach- und Hochschulen
82. Staatshaushaltsausgaben je Lernender/Studierender

83. Staatshaushaltsausgsben je Lernender/Studierender
pro Jahr und Bildungsstufe

84. Bildungsfonds (human capital) je Absolvent

85. Bildungsfonds (humen cepitel) der Volkswirtschaft
zu laufenden Kosten

'86. produziertes Nationsleinkommen und Bruttoinlendsprodukt
zu vergleichbaren FPreisen- Basis 1985

87. Grundmittel (Anlagevermdgen) - Freisbasis 1986
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