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berg 5 (Bochum) 1912 mit dem Bergmann Karl Heckmann einen nationalliberalen
Arbeiter in den Reichstag.

So plausibel diese Erklarungen sind, so wenig erfassen sie eine bestimmte Tiefendi-
mension, die dem konfliktgeladenen Verhaltnis zwischen SPD und Zentrum auch zu-
grundelag und die erst die emotionale Komponente in diesen Beziehungen verstand-
lich werden 1alt. Das durch den Nationalliberalismus reprasenticrte Biirgerliche Lager
war Uber materielle Interessengegensatze klar und rational definierbar, das Zentrum
dagegen ein wenig falbares politisches Phanomen, das es eigentlich gar nicht geben
dirfe oder doch nicht mehr geben dirfe, das aber gleichwohl eine beunruhigende
Uberlebenskraft besal. Das Verhiltnis zwischen der Sozialdemokratie und dem politi-
schen Katholizismus ist deshalb durch eine tiefe kulturelle Distanz und Fremdheit ge-
pragt, selbst wenn man gelegentlich politisch zusammenarbeitete, wihrend umgekehrt
eine ganze Reihe von Indizien darauf hindeutet, daf} sozialdemokratische Aktivisten
dem Protestantismus innerlich weitaus naherstanden, obwoh! letzterer stirker mit
dem Klassengegner identifiziert werden konnte als das Katholische Lager.

Das ist im Grunde wenig verwunderlich, wenn man an die protestantischen Grund-
lagen der Ruhrgebietssozialdemokratie in den 1890er Jahren denkt und des weiteren
daran, dafl offenbar ein bestimmter Teil des sozialdemokratischen Milieus, soweit er
protestantisch war, cinen radikalen Bruch mit der traditionellen Lebenswelt, zu der
zentral auch die Kirche gehérte, nicht vollzogen hatte. Dazu gab es an der Ruhr, im
Unterschied zu anderen Gegenden Deutschlands”?, kein katholisches Pendant. Wer in
dieser Region zum katholischen Milieu gehérte, stimmte in diesem historischen Zeit-
raum fir das Zentrum, und umgekehrt. Ironischerweise war zwar der erste sozialde-
mokratische Reichstagsabgeordnete aus dem Ruhrgebiet, sieht man von dem kurzen
Gastspiel Hasenclevers im Norddeutschen Reichstag ab, ein fritherer katholischer
Theologiestudent, der allem Anschein nach auch persdnlich gute Bezichungen zu
dem Dortmunder Zentrumsfiihrer Lensing unterhielt, aber es handelte sich um einen
Katholiken, der seine einstige katholische Welianschauung gegen die Weltanschau-
ung des ,wissenschaftlichen Sozialismus“ eingetauscht hatte™.

In der Ruhrgebietssozialdemokratie steckte somit cine teils {iber einen protestanti-
schen, teils ber einen laizistischen Nexus vermittelte kulturelle Distanz und ein da-
mit einhergehendes tiefes Mifitrauen gegentber dem Katholizismus. Sie machte eine
gelegentliche taktische Zusammenarbeit zwar nicht unméglich, aber doch ungemein
schwer, da es stcts einer besonderen Anstrengung bedurfte, um vor der eigenen An-
hangerschaft eine auch nur begrenzte Kooperation mit dieser, wie es immer wieder in
der sozialdemokratischen Agitation hief},  heuchlerischsten Variante“ des Burgerli-
chen Lagers zu rechtfertigen.

7> Miinchen ist unter anderem cin solches Gegenbeispicl. Vgl. ferner Merith Niebuss, Zur Schich-
tungsanalyse der SPD-Wiahler in Bayern 1890-1900, in: Peter Steinbach (Hrsg.), Probleme politi-
scher Partizipation im Modermnisierungsprozef (Stuttgart 1982) 217,

" Vgl. Friedrich Wilkelm Suaal, Franz Lingenau. Der erste sozialdemokiatische Reichstagsabge-
ordnete des Rufirgebiets und Grinder der Volkshochschule Dortmund, in: Beiitdge zur Ge-
schichte Dortmunds und der Grafschaft Mark 72 (1980) 169 f.

IV. Gewerkschaften, Arbeitskampfe und
Tarifvertrage:
Regionale Ausbreitung und branchen-
spezifische Organisationsprozesse

Klaus Schonboven

Die regionale Ausbreitung der deutschen
Gewerkschaften im Kaiserreich 1890-1918

Vorbemerkung

Im November 1890, wenige Wochen nach dem Fall des Sozialistengesetzes, griin-
deten die der SPD nahestehenden Gewerkschaftsverbinde ein cigenes zentrales Koor-
dinationsgremium, die Generalkommission der Gewerkschaften Deutschlands. Diese
Kommission erfillte in den folgenden Jahrzehnten eine der ihr gesteliten Aufgaben
mit besonderer Sorgfalt: die Sammlung der statistischen Daten der unter ithrem Dach
zusammengefafiten gewerkschaftlichen Einzelorganisationen. Im Laufe der Jahre wur-
den die von der Kommission publizierten Daten immer umfangreicher. Sie spiegelten
den Durchbruch der Freien Gewerkschaften zur Massenbewegung eindrucksvoll wi-
der, informierten detailliert iiber die organisatorischen Einrichtungen und finanziellen
Leistungen der verschiedenen Berufs- und Industrieverbinde und gaben Rechenschaft
uber die Anzahl und den Verlauf der Arbeitskampfe. Bis 1907 war das von der Gene-
ralkommission regelmaflig verdffentlichte statistische Material so stark angeschwollen,
dafl man sich entschlof, es jahrlich in gesonderten Beilagen zum ,,Correspondenzblatt
der Generalkommission der Gewerkschaften Deutschlands” zu drucken, um konti-
nuierlich und méglichst umfassend iiber die Gebiete Tarifvertrage, Lohnbewegungen,
Arbeiterschutz, Gewerkschaftsorganisation, Gewerkschaftskartelle und Arbeitersekre-
tariate berichten zu kénnen.

In diesem Berg von Daten, die eine Fundgrube fiir sozialgeschichtliche Untersu-
chunigen zom spiten Kaiserreich sind, sucht man jedoch vergeblich nach Informatio-
nen uber die regionale Ausbreitung der Gewerkschaften in Deutschland. Die General-
kommission crhob die entsprechenden Daten nie systematisch und hinterlie} eine



346 Klaus Schonhoven

statistische Liicke, die allerdings ,,nicht zufalliger Natur*! war. Jeder der zeitweise tiber
60 Einzelverbande der Freien Gewerkschaften untergliederte namlich seine Organisa-
tionsraume nach anderen Prinzipien. Die Kriterien fiir die Einrichtung von lokalen
Zahlstellen, regionalen Zweigvereinen, Verbandsgauen und Verwaltungsbezirken defi-
nierten die Gewerkschaften autonom, wobei sie sich an ihren berufsspezifischen Inter-
essen orientierten und nicht am staatlichen Verwaltungsaufbau. Die Bezirke des Me-
tallarbeiterverbandes deckten sich ebensowenig mit den Grenzen der Bundesstaaten
des Deutschen Reiches wie die Gaue des Holzarbeiterverbandes; der Bergarbeiterver-
band fafite seine Mitglieder nach Grubenrevieren zusammen, der Fabrikarbeiterver-
band orientierte seinen regionalen Unterbau an den Standorten der chemischen Ind.u—
strie. Flachendeckende Zahlstellennetze konnten sich im spaten Kaiserreich nur mit-
gliederstarke und damit auch finanzkriftige Verbande leisten, wéihrend” kleinere Qe—
werkschaften damit zufrieden sein muflten, in stidtischen Zentren prisent zu sein.
Einzelne hochspezialisierte Berufsverbinde, wie z.B. die Verbinde der SchiffszimrTle‘
rer, der Werftarbeiter oder der Notenstecher, organisierten Arbeitergruppen, die sich
in einer Region oder einer Stadt konzentrierten, weshalb ein reichsweiter Verbands-
aufbau tberfliissig war. )

Die folgenden Berechnungen und Uberlegungen kénnen also nicht von den uber.-
lieferten Statistiken der Generalkommission oder der Einzelverbande ausgehen, weil
diese keine fiir die Gebietsebene der Bundesstaaten verwertbaren Vergleichszahlen
enthalten. Die Untersuchung muf sich deshalb auf andere zeitgendssische Erhebun-
gen stiitzen, vor allem auf die von Walter Troeltsch und Paul Hirschfeld 1905 bzw.
1908 in zwei Studien publizierten Statistiken?, die die beiden Sozialwissenschaftler aus
heute nicht mehr verfiigbaren Jahres- oder Quartalsabrechnungen der einzelnen Ver-
bande oder nach direkter Befragung der Verbandsvorstinde erstellten. Erganzen lief§
sich dieses Material durch die vom Kaiserlichen Statistischen Amt far 1911, 1912,
1913 und 1918 verdffentlichten Ubersichten zur Verbreitung der Gewerkschaften
nach Staaten und Landesteilen®. Fiir die Jahre 1914 bis 1917 konnte das Kaiserliche
Statistische Amt aufgrund der »Unvollstandigkeit des Materials infolge des Krieges*
keine Angaben machen.

! So das Correspondenzblatt der Generalkommission der Gewerkschaften Deutschlands, Nr. 11
vom 17. Mirz 1906.
* Walter Troeltsch, Paul Hirschfeld, Die deutschen sozialdemokratischen Gewerkschaften. Unter-
suchungen und Materialien iiber ihre geographische Verbreitung 1896—}903 (Berlin 190?); Paul
Hirschfeld, Die Freien Gewerkschaften in Deutschland. Thre Ve{breltung und Entwicklung
1896-1906 (Jena 1908). Kiinftig zitiert: Troeltsch/Hirschfeld bzw. Hirschfeld. . o
* Die Verbande der Arbeitgeber, Angestellten und Arbeiter im Jahre 1911. Bearb. im Kalserh—
chen Statistischen Amte, Abteilung fiir Arbeiterstatistik (6. Sonderheft zum Reichs-Arbeitsblatte,
Berlin 1913); dass. 1912 (8. Sonderheft zum Reichs-Arbeitsblatte, Berlin 1914); dass. 1913 (11.
Sonderheft zum Reichs-Arbeitsblatte, Berlin 1915); Die Verbande der Untemehme-r, Angestell-
ten, Arbeiter und Beamten im Jahre 1918, mit Beriicksichtigung ihrer Entwicklung in der Folge-
zeit. Bearb. im Reichsamt fiir Arbeitsvermittlung (22. Sonderheft zum Reichs-Arbe1t§blatte, Ber-
lin 1920). Im folgenden zitiert: Verbande (mit der jeweiligen Jahreszahl, auf die sich die Erhebun-
gen bezichen).

- % Verbande 1914, 45*, Anm. 2.
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Sowohl dic von Troeltsch und Hirschfeld gesammelten Daten als auch die Uber-
sichten des Kaiserlichen Statistischen Amtes sind unvollstindig. Verschiedene Ver-
bande beteiligten sich nicht an den Erhebungen oder lieferten nur liickenhafte Unter-
lagen, weil sie sclbst keine genauen Angaben tiber ihre Mitgliederzahien auf der Ebene
der Bundesstaaten besaflen. Deshalb schwankt die Erfassungsquote bei Troeltsch und
Hirschfeld zwischen zwei Dritteln (1896) und gut vier Fiinfteln (1906) der freigewerk-
schaftlichen Mitglieder, wihrend das Statistische Amt in seinen ab 1911 publizierten
Tabellen jeweils {iber 90 Prozent der Mitglieder regional zuordnen konnte. Stérend
fir die Auswertung der Daten ist vor allem, dafl neben dem Mitgliederbestand einiger
kleiner Verbinde (z.B. Asphalteure, Girtner, Glaser, Xylographen) die Mitglieder des
Bergarbeiterverbandes (1911: 120975 Mitglieder) nicht nach Bundesstaaten aufteilbar
sind. Die sich daraus ergebenden regionalen Abweichungen (vor allem in Westfalen,
Mitteldeutschland und Schlesien) miissen bei einer Interpretation der Tabellen be-
dacht werden.

Sehr viel lickenhafter als fiir die Freien Gewerkschaften ist das Datenmaterial fiir
die beiden anderen Richtungsgewerkschaften, den Dachverband der Christlichen Ge-
werkschaften und den Dachverband der Hirsch-Dunckerschen Gewerkvereine. Die
Generalkommission veréffentlichte zwar regelmaflig Angaben zum Mitgliederbestand
dieser beiden Konkurrenzorganisationen, ordnete diese aber nicht nach regionalen
Kriterien. In der von Troeltsch und Hirschfeld vorgelegten Studie finden sich verwert-
bare Zahlen fiir 1903 (vgl. Tab. 7); das Kaiserliche Statistische Amt konnte bei seinen
Erhebungen ab 1911 héchstens 50 Prozent der Mitglieder dieser beiden Dachver-
bande den Bundesstaaten zuordnen und verzichtete deshalb auf einen Systematischen
Vergleich der Verbreitungsgebiete aller drei Richtungsgewerkschaften.

Die gewerkschaftliche Mobilisierung der Arbeiterschaft, die in den 1880er Jahren
noch unter den koalitionsfeindlichen Rahmenbedingungen des Sozialistengesetzes er-
neut einsetzte’, vollzog sich nicht in einem kontinuierlichen Wachstumsprozef}, an
dem die verschiedenen Berufsgruppen und die verschiedenen regionalen Raume in
Deutschland gleichmiflig partizipierten. Auf die Organisationsbereitschaft der Arbei-
ter wirkte eine Vielzah! von verhaltensrelevanten Faktoren ein, deren genauere Ana-
lyse hier ausgeklammert werden muf}. Die berufliche Situation, das Alter, das Ge-
schlecht und der Familienstand der Arbeiter und Arbeiterinnen, gewerbestrukturelle

° Vgl dazu Gerburd A Ritter, Klaus Tenfelde, Der Durchbruch der Freien Gewerkschaften
Deutschlands zur Massenbewegung im letzten Viertel des 19. Jahrhunderts, in: Vom Sozialisten-
gesetz zur Mitbestimmung, hrsg. von Heinz Oskar Veiter (FS Hans Bdckler, Kéln 1975) 61-120;
Willy Albrechr, Fachverein ~ Berufsgewerkschaft ~ Zentralverband, Organisationsprobleme der
deutschen Gewerkschaften 1870-1890 (Bonn 1982); Klaus Schénboven, Die deutschen Gewerk-
schaften (Frankfurt am Main 1987) 46 ff.; Klaus Tenfelde, Dic Entstehung der deutschen Gewerk-

schaftsbewegung. Vom Vormirz bis zum Ende des Sozialistengesetzes, in: Geschichte der deuts .«

schen Gewerkschaften, hrsg. von Ulrich Borsdorf (Koln 1987) 152165, 1494,

24
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und betriebliche Gegebenheiten, das Ansehen und die Uberzeugungskraft der Ge-
werkschaftsfunktiondre, geographische und gesetzliche Rahmenbedingungen poten-
zierten oder neutralisierten sich in ihrer organisationsférdernden bzw. organisations-
hemmenden Wirkung. Erhebliche Bedeutung fiir die Expansionschancen der Ge-
werkschaftsverbande hatte die GréBle der Betriebe und der Orte, der Industrialisie-
rungsgrad einer Region und ihre vereinsrechtliche Verfassung®.

So hatte zwar die 1869 fir den Norddeutschen Bund in Kraft getretene und dann
vom Deutschen Reich iibernommene Gewerbeordnung das freie Koalitionsrecht fiir
gewerbliche Gehilfen und Fabrikarbeiter dekretiert — landwirtschaftliche Arbeitskrifte
und Dienstboten konnten auch weiterhin durch Gesindeordnungen diszipliniert wer-
den —, aber diese Koalitionsfreiheit stand vielfach nur auf dem Papier, weil die einzel-
staatlichen Vereinsgesetze, behérdliche Schikanen und unternehmerische Repressa-
lien sie aushohlten. Sobald Gewerkschaften auf das Gebiet der allgemeinen Sozialpoli-
tik dbergriffen und beispielsweise Giber die Fabrikgesetzgebung, die Verkirzung der
Arbeitszeit oder die Sonntagsruhe debattierten, liefen sie Gefahr, die Bestimmungen
der Landesgesetze iiber politische Vereine zu verletzen. Der partikularstaatliche Ver-
fassungsschutz beschnitt und behinderte die gewerkschaftliche Bewegungsfreiheit mit
einer Fille von Verordnungen, deren gemeinsame Zielrichtung trotz aller Wider-
spriichlichkeiten im Einzelnen sich auf die praventive Bekimpfung der politischen
und gewerkschaftlichen Arbeiterbewegung konzentrierte’. Die Lex Hohenlohe vom
Dezember 1899 brachte dann eine reichsgesetzliche Aufhebung des Verbindungsver-
bots fiir politische Vereine und schob einzelstaatlichen Gesetzesverschlechterungen
einen Riegel vor, doch auch weiterhin konnten die Polizeibehdrden der Bundesstaaten
mit dem Auskunftszwang bei der Griindung von gewerkschaftlichen Zahlstellen und
dem Anmeldezwang bei der Abhaltung von gewerkschaftlichen Veranstaltungen den
lokalen und regionalen Vormarsch der Gewerkschaftsverbande aufhalten. Erst das
Reichsvereinsgesetz vom April 1908 schuf eine fiir das ganze Reichsgebiet verbindli-
che koalitionsrechtliche Grundlage. Frauen und Jugendliche iiber 18 Jahre konnten
sich nun auch politisch organisieren und an Versammlungen von Parteien teilneh-
men. Der umstrittene Sprachenparagraph dieses Gesetzes schrieb aber fiir dffentliche
Versammlungen den Gebrauch der deutschen Sprache vor und erschwerte damit auch
weiterhin die gewerkschaftliche Agitation in den nationalgemischten preuflischen
Ostprovinzen, unter den Ruhrpolen in Westfalen, unter den Dénen in Nordschleswig
und den Franzosen in Elsaf}-Lothringen. Nicht reformiert wurde bis 1918 der § 153
der Gewerbeordnung, der den Koalitionszwang bei Arbeitskimpfen unter Strafe

¢ Vgl. dazu ausfiihrlich Klaus Schinboven, Expansion und Konzentration. Studien zur Entw‘ick-
lung der Freien Gewerkschaften im Wilhelminischen Deutschland 1890 bis 1914 (Industrielle
Welt 30, Stuttgart 1980). Kiinftig zitiert: Sthinboven, Expansion. '

7 Vgl. dazu mit vielen Beispielen: Das Koalitionsrecht der deutschen Arbeiter in Thec?ne und
Praxis. Denkschrift der Generalkommission der Gewerkschaften Deutschlands. Bearb. im Auf-
trage derselben von Carl Legien (Hamburg 1899).
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stellte und jeden Streik zum unwagbaren Risiko machte, indem er das Streikposten-
stchen kriminalisierte®.

Um der staatlichen Kontrolle zu entgehen, die in Preufien und im Kénigreich
Sachsen bis zur Jahrhundertwende besonders rigoros gehandhabt wurde, weil hier ein
LHKoalitionsrecht von Polizeignaden® bestand®, hatten die meisten freigewerkschaftli-
chen Verbinde wihrend ihrer Reorganisations- und Neugriindungsphase in den spa-
ten 1880er und frihen 1890er Jahren ihre Vorstandssitze aufierhalb dieser industrie-
wirtschaftlich fortschrittlichen, aber vereinsrechtlich rickstindigen Bundesstaaten an-
gesiedelt. Bevorzugtes Domizil der Verbandsvorstinde war die Hansestadt Hamburg,
in der bis 1902 insgesamt 21 Einzelverbande und auch die Generalkommission resi-
dierten. Die 1891 bzw. 1893 gegriindeten Industrieverbande der Metaliarbeiter und
der Holzarbeiter errichteten ihre Zentralen in Stuttgart; in Bremen etablierten sich die
Vorstinde der Bottcher und Tabakarbeiter; Karlsruhe war der Verbandssitz der Glaser;
Nirnberg wihlten die Schuhmacher und Altenburg die Hutmacher als ihre Vor-
standsorte. Doch in den letzten anderthalb Jahrzehnten vor Kriegsbeginn gewann die
politische und gewerkschaftliche Zentralitit der Reichshauptstadt zunehmend an Ge-
wicht: 1914 hatten 31 Einzelverbinde und die Generalkommission (seit 1903) ihren
Sitz in Berlin; 17 Einzelverbiande entschlossen sich jedoch nicht zu einem Umzug in
die Reichsmetropole, darunter die mitgliederstarken Verbinde der Bergarbeiter (Bo-
chum), der Fabrikarbeiter (Hannover) und der Metallarbeiter (Stuttgart). Hamburg
hatte seine tberragende Fihrungsposition verloren, war aber nach Berlin als Vor-
standssitz der Verbande der Bicker, Bauarbeiter, Kiirschner, Maler, Schiffszimmerer
und Zimmerer immer noch das wichtigste Zentrum der Freien Gewerkschaften?®,

Die Wahl der Vorstandsorte besafi namentlich in den neunziger Jahren eine nicht
zu unterschatzende Bedeutung fiir die regionale Ausstrahlungskraft der Einzelver-
bande, die im Umfeld ihrer Verbandszentralen besonders intensiv um Mitglieder war-
ben. Generell kann man feststellen, daf sich die Hauptmasse der freigewerkschaftli-
chen Mitglieder in Mittel- und Grofistidten konzentrierte. In den urbanen Ballungsge-
bieten entwickelten sich am Arbeitsplatz, aber auch im Wohn- und Freizeitbereich
dauerhaftere solidarische Beziehungen zwischen den Arbeitern als auf dem flachen
Land. Die alten Residenz-, Gewerbe- und Handelsstadte, in denen seit 1848/49 die so-
zialistische Arbeiterbewegung Fufl gefafit hatte, und die im Laufe des 19. Jahrhunderts
erst gegrundeten, dann aber rasch anwachsenden Zentren der Metall-, Schwereisen-,
Kohle- und Chemieindustrie wurden zu Hochburgen der Gewerkschaftsbewegung.
Stadtische Arbeiter sahen sich »am starksten und nachhaltigsten der industriellen So-

# Zur Anwendung dieser Bestimmung s. Klans Saul, Staat, Industric, Arbeiterbewegung im Kai-
serreich. Zur Innen- und Sozialpolitik des Wilhelminischen Deutschland 1903~1914 (Studien
zur modernen Geschichte 16, Diisseldorf 1974) 188-282.

? So Carl Legien, der Vorsitzende der Generalkommission, auf dem Kongrefl der Freien Gewerk-
schaften 1899; zit. nach Protokoll der Verhandlungen des 3. Kongresses der Gewerkschaften
Deutschlands. Abgehalten zu Frankfurt a. M.-Bockenheim vom 8. bis 13. Mai 1899 (Nachdr. Ber-
lin—Bonn 1979) 95.

'® Vgl. die Aufstellung der Vorstandsorte in Adressen-Beilage des Correspondenz-Blatt, Nr. 3
vom 3. Juli 1915.
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zialisation“!!

ausgesetzt. Grofistadte waren Orte, an denen sich der moderne Industrie-
kapitalismus und mit ihm die Gegensitze zwischen Kapital und Arbeit am deutlich-
sten entfalteten. Hier bezeugten Mietskasernen und Villenvororte die klassengesell-
schaftliche Segregation steinern; hier lief§ sich aber auch die autonome Organisation
von Sozialdemokratie und Gewerkschaften in den proletarischen Wohnquarticren
und am Arbeitsplatz auf Dauer weder polizeistaatlich zahmen noch patriarchalisch
einhegen; hier konnte sich die solidarititsstiftende Kommunikation im Vereins- und
Alltagsleben am schnellsten herausbilden und konsolidieren.

In den Groflstadten mit mehr als 100000 Einwohnern lebte zwar 1895 nur gut ein
Fiinftel der nicht-landwirtschaftlichen Arbeiter, aber 45 Prozent der freigewerkschaft-
lichen Mitglieder (vgl. Tab. 5). Dieser Mitgliederanteil stieg in den folgenden Jahren
kontinuierlich an und erreichte 1911 mit 56,9 Prozent seinen Hohepunkt. Die rasch
fortschreitende Urbanisierung und die sie begleitende Ausweitung der grofistadtischen
Arbeiterbevilkerung, die sich zwischen 1895 und 1907 fast verdoppelte, erkliren
diese Entwicklung nur zum Teil. In Klein- und Mittelstadten sowie in lindlichen Ge-
meinden lebten auch 1907 noch fast drei Viertel aller gewerblichen Arbeiter, wihrend
ihr Anteil an den Mitgliedern der Freien Gewerkschaften nur etwas mehr als zwei
Finftel betrug. Das Organisationsgefille zwischen Stadt und Land verdeutlichen fol-
gende Zahlen besonders eindeutig: 1911 gehérten in den Grofistidten mit mehr als
100000 Einwohnern 42 Prozent aller in Industrie, Handel und Gewerbe hauptberuf-
lich titigen Arbeiter einem freigewerkschaftlichen Verband an; in Mittel-, Klein- und
Landstadten ab 2000 Einwohnern betrug die Organisationsquote 16,4 Prozent, und in
dorflichen Gemeinden mit weniger als 2000 Einwohnern lag sie nur bei 1,2 Prozent!2.

Das Wachstumstempo der Freien Gewerkschaften in den Grofistidten mit mehr als
200000 Einwohnern und das Entstehen eines gewerkschaftlich orientierten Arbeiter-
typus in diesen Ballungsriumen dokumentiert Tab. 6: In fiinf Stadten (Hannover,
Dresden, Stuttgart, Niirnberg, Bremen) gehorten 1911 mehr als drei Fiinftel der Ar-
beiterschaft freigewerkschaftlichen Verbinden an; in fiinf weiteren Stidten (Leipzig,
Kiel, Chemnitz, Hamburg, Miinchen) war mindestens jeder zweite Arbeiter Mitglied
eines Verbandes der sozialdemokratischen Gewerkschaftsrichtung, und vier Stadte
(Frankfurt a. M., Magdeburg, Grofi-Berlin, Stettin) wiesen einen Organisationsgrad zwi-
schen 40 und 50 Prozent aus. Der hinter diesen Daten deutlich zuriickbleibende Or-
ganisationsgrad in Duisburg (9,9 Prozent), Essen (16,0 Prozent) und Dortmund (16,8
Prozent) erklart sich zum Teil daraus, dafl fiir diese Stadte die Mitgliederzahlen des
Bergarbeiterverbandes fehlen, der im Ruhrgebiet die Hauptmasse seiner Mitglieder
hatte. Zu beachten ist jedoch auch, daf} die Unternehmer der Schwereisen- und Koh-
leindustrie extrem gewerkschaftsfeindlich eingestellt waren und in ihren Grofibetrie-

' So josef Maoser, Arbeiterlcben in Deutschland 1900-1970. Klassenlagen, Kultur und Politik
(Frankfurt am Main 1984) 162.

'? Berechnet nach Statistik des Deutschen Reichs. Hrsg. vom Kaiserlichen Statistischen Amte,
Bd. 211 (Berlin 1913) Ubersicht 38, 158", Erfafit sind hier die hauptberuflich tatigen Arbeiter und
Arbeiterinnen (einschliefllich der mithelfenden Familienangehéorigen) in den Berufsabteilungen
B, Cund D. Die Angaben tber die Mitgliederzahlen der Freien Gewerkschaften in den einzelnen
Ortsgrofienklassen nach: Verbiande 1911, Tabellenanhang, 51, Spalte 63.
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ben keine Gewerkschaften duldeten und daf} glaubenstreue katholische Arbeiter sich
in den christlichen Verbanden organisierten, die im Ruhrrevier, einer Hochburg des
politischen Katholizismus, einen starken Riickhalt besaflen. Die in Tab. 6 zusammen-
gestellten Einzeldaten fir die 21 grofiten deutschen Stadte belegen auch das beson-
ders stirmische Gewerkschaftswachstum zwischen 1903 und 1911, das den durch Ur-
banisierung, Zuwanderung und Eingemeindungen crzielten Bevolkerungszuwachs
prozentual weit tibertraf'?.

Fir die beiden anderen Dachverbande, die Christlichen Gewerkschaften und die
Hirsch-Dunckerschen Gewerkvereine, liegen leider nur bruchstiickhafte Vergleichsda-
ten vor, die sich fiir 1911 auf ein Funftel (Christliche Gewerkschaften) bzw. ein Zehn-
tel (Hirsch-Dunckersche Gewerkvereine) der Gesamtmitgliedschaft beziehen. Daraus
geht hervor, dafl die christlichen Verbande in Grofistidten mit 47 Prozent nicht ganz
so hohe Mitgliederanteile wie die Freien Gewerkschaften hatten, hingegen in Orten
mit weniger als 5000 Einwohnern ein Fiinftel ihrer Mitglieder rekrutierten (Freie Ge-
werkschaften: 7 Prozent). Die erfafiten Mitglieder der Hirsch-Dunckerschen Gewerk-
vereine verteilten sich zu gut einem Drittel (37,6 Prozent) auf Grofistadte; knapp ein
Viertel der Mitglieder (23,8 Prozent) wohnte in Mittelstadten mit 20000 bis 100000
Einwohnern; in Kleinstadten mit mehr als 5060 Einwohnern lebten 19 Prozent der
statistisch zuteilbaren Mitglieder, und in Landstadten und Dérfern betrug der Mitglie-
deranteil des liberalen Gewerkschaftsverbandes 18,9 Prozent'®. Diese allerdings von
einer schmalen Datenbasis ausgehenden Berechnungen weisen darauf hin, dafy sich
die christlichen und liberalen Richtungsverbande gegen den Konkurrenzdruck der so-
zialdemokratischen Gewerkschaften um so besser behaupten konnten, je kleiner der
Ort war. Ein lastiger Gegner in den Grofisticten und hier vor allem in den Grofibetrie-
ben erwuchs den Freien Gewerkschaften im letzten Vorkriegsjahrzehnt aber in den
Wirtschaftsfriedlichen Verbanden. Diese von den Unternehmern als antigewerkschaft-
liche Stofitrupps gegriindeten und finanziell geforderten ,gelben® Organisationen
zahlten 1912 bereits Uber 180000 Mitglieder, von denen 60,4 Prozent in Grofistidten
mit mehr als 100000 Einwohnern lebten®®.

I1

Betrachtet man die regionale Verbreitung der Freien Gewerkschaften in den Bun-
desstaaten des Deutschen Reiches (s. Tab. 1 und 2), so ist nicht weiter erklarungsbe-
diirftig, daf} in Preufien, dem grofiten Flachenstaat, auch die meisten Gewerkschafts-
mitglieder wohnten. In diesem Kernland der Hohenzollernmonarchie, das sich von

'* Vgl. dazu die Wachstumsraten der Bevlkerung in diesen Stidten im Zeitraum zwischen 1890
und 1910: Sozialgeschichtliches Arbeitsbuch. Materialien zur Statistik des Kaiserreichs
1870-1914. Von Gerd Hoborst, Jiirgen Kocka und Gerbard A. Ritter (Minchen 1975) 45.

¥ Berechnet nach: Verbande 1911, Tabellenanhang, 51, Spalte 64 u. 65.

'3 Zahlenangaben nach: Verbande 1912, Tabellenanhang, 61, Spalte 64. Zur Entwicklung dieser
Organisationen s. Klaus Mattheier, Die Gelben. Nationale Arbeiter zwischen Wirtschaftsfrieden
und Streik {Diisseldorf 1973).
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Kénigsberg im Osten bis nach Saarbriicken im Westen erstreckte, lebten im spaten
Kaiserreich drei Fiinftel der hauptberuflich tatigen Arbeiter und die Halfte aller frei-
gewerkschaftlichen Mitglieder. In der Rangliste der mitgliederstarksten Bundesstaaten
folgten hinter Preulen die beiden Konigreiche Sachsen und Bayern, die auch den
zweit- bzw. dritthdchsten Arbeiteranteil aufwiesen. Doch hinter diesen beiden Fli-
chenstaaten schlof} sich mit Hamburg schon ein Stadtstaat an, der — nimmt man den
Arbeiteranteil als Bezugsgrofie — erst an neunter Stelle hatte placiert sein dirfen.
Hamburg behauptete diese Spitzenstellung als gewerkschaftliches Organisationszen-
trum vor Wiirttemberg, Thiringen, Baden und Hessen, obwohl in diesen Lindern die
Arbeiterquote grofler war als in der Hansestadt.

Preuflen stand zwar immer auf dem ersten Platz, wenn man die cinzelnen Bundes-
staaten nach der absoluten Zahl der Gewerkschaftsmitglieder gruppiert, nicht aber,
wenn man den gewerkschaftlichen Organisationsgrad als Mafistab wihlt. Hier lagen
die Hansestidte Bremen, Hamburg und Liibeck stets mit groflem Vorsprung vor den
Flachenstaaten in Front, wihrend Preuflen nie den Reichsdurchschnitt erreichte. Zur
Gruppe der gewerkschaftlich am besten organisierten Gebiete zihlten immer das K-
nigreich Sachsen und die thuringischen Staaten, also jene mitteldeutschen Territorien,
von denen schon in den 1860er Jahren wichtige Anstfle fiir die Formung der deut-
schen Arbeiterbewegung ausgegangen waren'®. Der allgemeine Anstieg des gewerk-
schaftlichen Organisationsgrades im Deutschen Reich, der sich in einem Zeitraum
von nur fiinfzehn Jahren von 2,0 Prozent (1896) auf 16,3 Prozent (1911) verachtfachte,
dokumentiert das dynamische Wachstum der Freien Gewerkschaften in der wilhelmi-
nischen Ara, wobei allerdings zu beachten ist, daf} die Zuwachsraten in den einzelnen
Regionen unterschiedlich hoch waren: In den schon in den neunziger Jahren Uber-
durchschnittlich gut organisierten Hansestidten lag die gewerkschaftliche Expan-
sionsquote unter dem Reichsdurchschnitt, wahrend sie in Elsaf}-Lothringen, in Anhalt
sowie im rechts- und linksrheinischen Bayern diesen Mittelwert deutlich uberstieg. Ei-
nige Kleinstaaten (Mecklenburg-Strelitz, Lippe, Schaumburg-Lippe, Waldeck), die be-
reits 1896 die gewerkschaftliche Nachhut gebildet hatten, konnten ihren Organisa-
tionsriickstand nicht aufholen und blieben Diasporagebiete. Dies gilt auch fur das
1871 vom Kaiserreich annektierte Elsafl-Lothringen trotz der dort besonders hohen
gewerkschaftlichen Wachstumsquote.

Faflt man die Bundesstaaten des Deutschen Reiches zu grofleren Gebietseinheiten
zusammen (s. Tab. 3), so zeigt sich, daf} in den neunziger Jahren die Kerngebiete der
Freien Gewerkschaften in Nordwestdeutschland, in Mittelnorddeutschland und in
Mitteldeutschland lagen. Der Raum zwischen Schleswig-Holstein im Norden und
Thiiringen im Siiden, Braunschweig im Westen und Brandenburg im Osten hob sich
als gewerkschaftliche Verdichtungszone von den anderen Reichsteilen deutlich ab und
bewahrte seinen Organisationsvorsprung auch iiber die Jahrhundertwende hinaus. Ob-
wohl in diesem Gebiet nur circa vierzig Prozent der hauptberuflich tatigen Arbeiter

' Vgl. dazu jetzt Toni Offermann, Die regionale Ausbreitung der friihen deutschen Arbeiterbe-
wegung 1848/49-1860/64, in: GG 13 (1987) 419-447; Hartmut Zwabr, Dic deutsche Arbeiter-
bewegung im Lander- und Territorienvergleich 1875, in: e¢bd. 448-507.
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des Deutschen Reiches beschiftigt waren, betrug die freigewerkschaftliche Organisa-
tionsquote hier zwischen 60 und 66 Prozent. In West-, Stid- und Ostdeutschland wa-
ren die Bezugszahlen genau spiegelverkehrt: einem Arbeiteranteil von rund sechzig
Prozent stand hicr ein Organisationsanteil von etwa vierzig Prozent gegeniiber. Eini-
germaflen ausgeglichen wurde der Riickstand im letzten Vorkriegsjahrzehnt lediglich
in Siiddeutschland, dessen Organisationsanteil 1911 seinem Arbeiteranteil entsprach
und dessen gewerkschaftlicher Organisationsgrad fast das Niveau des Reichsdurch-
schnitts erreichte. Interessant ist in diesem Zusammenhang auch die Beobachtung,
daf} die Freien Gewerkschaften im Zeitraum zwischen 1896 und 1911 in sechs der sie-
ben Regionalbezirke relativ gleichmafig wuchsen und am Ende der finfzehnjahrigen
Zeitspanne dort zehn- bis elfmal soviel Mitglieder hatten wie im Ausgangsjahr 1896.
Nur in Nordwestdeutschland war die Wachstumsquote deutlich geringer. Hier ver-
funffachte sich der Mitgliederbestand der Freien Gewerkschaften zwischen 1896 und
1911, was darauf hinweist, dafl in dieser Region bereits vor der Jahrhundertwende ein
gewisser Sattigungsgrad erreicht war.

Der Befund, dafl die Freien Gewerkschaften in Ostdeutschland (Ostpreufien, West-
preufen, Pommern, Posen und Schlesien) im Wachstumstempo mit den anderen Re-
gionen Schritt halten konnten, ihren Organisationsanteil an der Gesamtbewegung be-
haupteten und den gewerkschaftlichen Organisationsgrad von 0,7 Prozent (1896) auf
6,5 Prozent (1911) verbesserten, weist auf die Erfolge einer besonders intensiven Mit-
gliederwerbung hin. Fiir die Ostprovinzen des Reiches hatte man niamlich schon zu
Beginn der neunziger Jahre eigene Agitationskommissionen eingerichtet, deren Arbeit
die Generalkommission finanzieil und personell unterstiitzte. In ihren Rechenschafts-
berichten wies die Kommission regelmaflig auf die dkonomische Riickstindigkeit und
das gewerkschaftsfeindliche Sozialklima im Osten Deutschlands hin: ,,Bei dem Man-
gel an Versammlungslokalen, der geringen Regsamkeit der von religiosen Anschauun-
gen beeinflufiten Bevolkerung, der Furcht vor den Behdrden und dem Unternehmer-
thum ist nur eine auflerst geringfiigige Zunahme der gewerkschaftlichen Bewegung in
diesen Landesteilen zu erwarten. Jeder, auch der kleinste Fortschritt muf} mit Freuden
begrufit werden.*!”

Ahnliche Erfahrungen machten auch die Einzelverbande immer wieder, die in den
Ostprovinzen um Mitglieder warben. Dafl die Situation sich im spiten Kaiserreich
nicht zugunsten der Gewerkschaften veranderte, veranschaulicht folgende Passage aus
dem Rechenschaftsbericht eines Bezirksleiters des Bauarbeiterverbandes fiir 1911: ,In
der Provinz Posen fehlt es selbst in unseren Organisationsorten an Versammlungslo-
kalen; sobald wir irgendwo eins erhalten, versucht man, es uns wieder abzutreiben.
Verschiedentlich haben wir Lokale gemietet: traurige, ungastliche Licher fiir schweres
Geld. Wahrend des Winters mufiten wir zuweilen bei 20 bis 30 Grad Kalte in schmut-
zigen, ungeheizten Ridumen unsere Verbandsgeschafte abwickeln. Die Erlangung von
Lokalen wird uns noch dadurch erschwert, daf§ wir nach Moglichkeit dem Schnapsge-
nuf} entgegenwirken, womit die Wirte nattirlich sehr unzufrieden sind. Zu den Lokal-

'7 Protokoll der Verhiandlungen des 2. Kongresses der Gewerkschaften Deutschlands. Abgehal-
ten zu Berlin vom 4. bis 8. Mai 1896 (Nachdr. Berlin~-Bonn 1979) 46.
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schwierigkeiten kommen die Drangsalierungen und Schikanen durch die Behdrden.
Auf Veranlassung des Regierungsprasidenten versucht man in der Provinz Westpreu-
flen, unsere Zweigvereine zu politischen Vereinen zu stempeln. ... Es ist furchtbar
schwer, in die der Organisation noch nicht erschlossenen Orte einzudringen. Ist es
einmal endlich gelungen, so ist zehn gegen eins zu wetten, dafl sich in kiirzester Zeit
Christen und Polen dort einfinden, um unter Assistenz des Klerus unsere Arbeit zu
zerstoren.“!®

Da die ostdeutschen Gewerkschaften aufgrund der Binnenwanderung nach Westen
auch noch ihre jungen, aktiven Mitglieder verloren, war die in den Ostprovinzen zu
leistende organisatorische Alltagsarbeit besonders miihsam. Der standige Abstrom von
Arbeitskraften erschwerte den Aufbau von stabilen Gewerkschaftsstrukturen und
machte die bescheidenen Erfolge, die sich erst nach vielen Versammlungen und kost-
spieligen Werbekampagnen einstellten, oft wieder zunichte. Die Sonderrolle der ost-
deutschen Regionalorganisationen als Sammelplatz von abwanderungsbereiten Mit-
gliedern betonten die Rechenschaftsberichte der Einzelverbinde stets mit Nachdruck.
So teilte der fiir Pommern, Posen, Ost- und Westpreuflen zustandige Bezirksleiter des
Metallarbeiterverbandes mit, allein im zweiten Halbjahr 1903 hatte fast ein Viertel der
dort lebenden Verbandsmitglieder ,dem Osten den Riicken gekehrt“: | Eine sehr
grofie Zah! von Kollegen tritt der Organisation nur bei, um abreisen zu konnen, weil
sie so erbirmlich wenig verdienen, daf sie ohne Reisegeld iberhaupt nicht vorwirts
kommen wiirden.“'” Und aus Schlesien meldete im gleichen Jahr der dortige Bezirks-
leiter: ,Die Mehrzahl aller Verwaltungsstellen sind Durchgangsstationen. Sobald die
Kollegen hier fiir die Organisation gewonnen und einigermaflen aufgeklart, sozusagen
fligge geworden sind, schniiren sie ihr Biindel und der Zug vom Osten nach dem
Westen beginnt. ... Wir stehen hier im Osten auf einem Platz, einem Vorposten, des-
sen Arbeit zu einem groflen Teil anderen Bezirken zugute kommt.*2°

Ostdeutschland blieb deshalb eine gewerkschaftlich unterentwickelte Region, in der
die stadtischen Zahlstellen der Freien Gewerkschaften »gleich Oasen in der Wiiste“?!
emporragten. Dies verdeutlichen auch die fiir die preulischen Provinzen errechneten
Einzeldaten (s. Tab. 4), die nochmals auf die ungleichmaflige regionale Verankerung
der sozialdemokratischen Gewerkschaftsbewegung hinweisen. Diese Daten unterstrei-
chen die iiberragende Bedeutung der Reichshauptstadt Berlin als Organisationszen-
trum. Obwohl der Arbeiteranteil in den Provinzen Rheinland, Schlesien, Westfalen,
Brandenburg und Sachsen gréfler war als in Berlin, stand diese Metropole aus organi-

'® Jahtbuch 1911, hrsg. vom Vorstand des Deutschen Bauarbeiterverbandes (Hamburg 1912) 47.
'? Der Deutsche Metallarbeiter-Verband im Jahre 1903. Jahr- und Handbuch fiir Verbandsmit-
glieder, hrsg. vom Vorstand des Deutschen Metallarbeiter-Verbandes (Stuttgart 1904) 77.

*% Ebd. 83, 86. Vgl. zur Wanderungsbilanz in den einzelnen Bezirken des Metallarbeiter-Verban-
des Schinboven, Expansion, 190 ff.

*! So der zustindige Bezirksleiter des Metallarbeiter-Verbandes in seinem Rechenschaftsbericht
fiir 1904: zit. nach: Der Deutsche Metallarbeiter-Verband im Jahre 1904. Jahr- und Handbuch
fiir Verbandsmitglieder, hrsg. vom Vorstand des Deutschen Metallarbeiter-Verbandes (Stuttgart
1905) 164.
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satorischer Perspektive bet allen Erhebungen mit weitem Abstand an der Spitze. In
der Reichshauptstadt lebte 1896 knapp ein Fiinftel und 1911 mehr als ein Viertel aller
auf Preuflen entfallenden freigewerkschaftlichen Mitglieder, und der Organisations-
grad der hauptberuflich beschiftigten Arbeiter verzehnfachte sich hier in diesem Zeit-
raum von funf auf funfzig Prozent.

Zur Spitzengruppe der gewerkschaftlich am besten erschlossenen Regionen Preu-
flens gehorten in den neunziger Jahren neben Berlin die Provinzen Hannover, Schles-
wig-Holstein, Brandenburg und Hessen-Nassau. Erst dann folgten die industriellen
Ballungsgebicte in Sachsen, Schlesien, im Rheinland und in Westfalen. Nach der Jahr-
hundertwende riickten Sachsen, das Rheinland und Westfalen in der Reihe der mit-
gliederstarksten Provinzen sprunghaft nach oben, wobei allerdings nur in der Provinz
Sachsen der Organisationsgrad auch deutlich tber den preuflischen Landesdurch-
schnitt anstieg?’. Dennoch blieb Preuflen aus gewerkschaftlicher Sicht bis zum
Kriegsbeginn ein Land der Extreme. Den schwach besetzten Ostprovinzen schlofl sich
zwischen Spree und Weser ein organisatorisch verdichteter Raum an, dem, je weiter
man nach Westen kam, wieder schlechter entwickelte Regionen folgten. Am West-
rand Preuflens, im Umfeld von Koblenz und Trier sowie im Saargebiet, waren die frei-
gewerkschaftlichen Zahlstellen dhnlich diinn gesit wie in den Ostgebieten.

Ein Vergleich der geographischen Verbreitungsgebiete der verschiedenen Rich-
tungsgewerkschaften 146t sich wegen der lickenhaften Datenlage nur fiir das Jahr
1903 durchfiihren (s. Tab. 7). Dabei zeigt sich, dafl die Freien Gewerkschaften dem
Ziel eines flachendeckenden Organisationsnetzes sich noch am weitesten anniherten:
Sie waren nicht nur in allen Bundesstaaten die eindeutig dominierende Gewerk-
schaftsrichtung, die unter ihrem Dach in der Regel zwischen siebzig und iber neunzig
Prozent der gewerkschaftlich organisierten Arbeiter einer Region sammeln konnte; sie
waren auch die einzige Gewerkschaftsrichtung, die in jedem Bundesstaat Mitglieder
hatte und tber Zahlstellen verfligte. Die lokalorganisierten Verbande, seit 1897 unter
dem Namen ,Freie Vereinigung deutscher Gewerkschaften® zusammengeschlossen,
kamen nie iiber eine Minderheitsposition hinaus und hatten bereits an der Jahrhun-
dertwende ithren héchsten Mitgliederstand erreicht®®. Thr regionaler Schwerpunkt lag
eindeutig in Preuflen und hier vor allem in der Reichshauptstadt Berlin, in der sich
1903 von ihren insgesamt 16000 Mitgliedern 11000 konzentrierten. Das Zentrum
des gewerkschaftlichen Syndikalismus war das Baugewerbe, insbesondere die Berufs-
gruppen der Maurer und Zimmerer, bei denen die lekalorientierte Versammlungsbe-
wegung am langsten tiberlebte. Auflerhalb Berlins existierten noch in Konigsberg, in

*? Fiir Westfalen fehlen in der Tab. 4 1911 dic Mitgliederzahlen des Bergarbeiterverbandes, wes-
halb diese Provinz in diesem Jahr deutlich schlechter abschneidet als 1906.

3 Vel. zu dieser Gewerkschaftsrichtung, die zu Beginn der neunziger Jahre den freigewerkschaft-
lichen Weg zur Zentralverbandsbildung nicht mitgegangen war Dirk H. Miiller, Gewerkschaftli-
che Versammlungsdemokratie und Arbeiterdelegierte vor 1918 (Einzelverdffentlichungen der
Historischen Kommission zu Berlin 49, Berlin 1983).
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Sachsen, in Hannover und in Hamburg gréflere Organisationseinheiten der Lokali-
sten, die allerdings jeweils nur wenige hundert Mitglieder zahlten?*.

Die Hirsch-Dunckerschen Gewerkvereine hatten ihre Hauptstandorte ebenfalls in
Preuflen, auf dessen Territorium sich mehr als drei Viertel ihrer Gesamtmitgliedschaft
sammelte. Stark vertreten waren sie vor allem in Berlin, in Brandenburg, in Schlesien
und in der Provinz Sachsen. Relativ viele liberale Gewerkschaftsmitglieder lebten au-
ferdem noch in den Regierungsbezirken Arnsberg und Diisseldorf sowie in den Re-
gierungsbezirken Danzig, Marienwerder und Oppeln; in den zuletzt genannten dstli-
chen Distrikten hatte die Hirsch-Dunckersche Richtung 1903 sogar mehr Mitglieder
als die Freien Gewerkschaften. Auffallend ist die organisatorische Schwiche des libera-
len Dacl}verbandes in den Hansestadten sowie in Nordwest- und Mitteldeutschland,
wo das Ubergewicht der Freien Gewerkschaften erdriickend war. In Siiddeutschland
kamen die Liberalen nur in Baden iiber den sonst von ihnen erreichten Organisations-
anteil von weniger als zehn Prozent deutlich hinaus. Immerhin verfiigten die Hirsch-
Dunckerschen Gewerkvereine tiber ein weitgespanntes Netz von mehr als 2000 Orts-
vereinen, das fast alle Bundesstaaten beriihrte?’.

Die Christlichen Gewerkschaften, die sich im Laufe der neunziger Jahre verband-
lich herausgebildet und 1899 eine eigene Dachorganisation gegriindet hatten?®, waren
vor allem in den katholischen Gebietsteilen Preuflens fest verankert. Thre Hochburgen
lagen hier im Rheinland und in Westfalen, wo sich vier Fiinftel ihrer Gesamtmitglied-
schaft konzentrierten, sowie in den Kleinstaaten Lippe und Schaumburg-Lippe. In
den preuflischen Regierungsbezirken Arnsberg, Diisseldorf und Aachen entwickelte
sich die christliche Richtung rasch zu einer fast gleichgewichtigen, mancherorts sogar
uberlegenen Konkurrenzorganisation zu den Freien Gewerkschaften mit besonders
starkem Riickhalt im Bergbauy, in der Textilindustrie und in der Metallverarbeitung.
Dagegen konnte der christliche Dachverband in den protestantisch gepragten Regio-
nen Preuflens, in Nordwestdeutschland und in Mitteldeutschland die Vorherrschaft
der sozialdemokratischen Richtung nicht gefihrden. Hier stief} die christliche Rich-
tung auf keine Resonanz, was ihre enge Bindung an die katholische Konfession trotz
des von ihr selbst postulierten interkonfessionellen Charakters belegt. Aber auch in
den katholischen Landesteilen des rechtsrheinischen Bayerns, in der Rheinpfalz und
in Baden erzielten die christlichen Verbande nur bescheidene Erfolge. Allerdings ist
hier auf die Bedeutung der gewerkschaftsihnlichen katholischen Arbeitervereine hin-
zuweisen, deren Domine agrarisch strukturierte Gegenden waren, in denen starke
Kirchenbindungen und ein tief verwurzeltes religiéses Traditionsbewufltsein fiir die

4 Vgl. dazu die Angaben bei Troeltsch/Hirschfeld, 78 ff. Auf andere lokalbezogene Organisationen
kann hier nicht eingegangen werden; vgl. als Fallstudie Rudolf Boch, Handwerker-Sozialisten ge-
gen Fabrikgesellschaft. Lokale Fachvereine, Massengewerkschaft und industrielle Rationalisie-
rung in Solingen 1870-1914 (Kritische Studien zur Geschichtswissenschaft 67, Géttingen 1985).
> Zu den beruflichen Schwerpunkten, die vor allem im Maschinenbau und der Metallverarbei-
;ulr}% lagen, und zur regionalen Verbreitung der liberalen Einzelverbinde s. Troeltsch/Hirschfeld,

*$ Vgl. dazu Michael Schneider, Die Christlichen Gewerkschaften 1894—1933 (Bonn 1982).
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sozialdemokratischen Gewerkschaften nahezu uniibersteigbare Barrieren aufrichte-
ten?’.

Als Fazit des Lander- und Regionalvergleichs lassen sich folgende Feststellungen
treffen: Nach dem Fall des Sozialistengesetzes im Herbst 1890 bauten die unter dem
Dach der Generalkommission rcorganisierten Freien Gewerkschaften im Deutschen
Reich ihre Hegemonie immer weiter aus, die nur regional oder lokal — beispielsweise
im Ruhrrevier — von den anderen Richtungsgewerkschaften bedroht war. Mit der Mit-
gliederexpansion der sozialdemokratischen Gewerkschaftsbewegung konnten ihre
christlichen und liberalen Konkurrenten nicht Schritt halten, deren Einflufl in einzel-
nen Branchen und Berufen jedoch nicht unterschitzt werden darf. Das schnelle, durch
konjunkturelle Stagnationsphasen nur kurzfristig verlangsamte Wachstum der Freien
Gewerkschaften im Vierteljahrhundert vor dem Ersten Weltkrieg fiihrte zu einer ho-
mogeneren Verteilung ihrer Mitglieder Uber das ganze Reichsgebiet. So konnte das
noch 1903 deutlich ausgepragte Nord-Std-Gefalle abgeflacht werden, wozu bis 1906
vor allem die Mitgliedergewinne in Hessen, Baden und Bayern, ab 1906 auch die in
Wiirttemberg, beitrugen. Die Uberdurchschnittlichen Zugewinne der Freien Gewerk-
schaften im Kénigreich Sachsen, die sich unter liberalisierten vereinsrechtlichen
Rahmenbedingungen und auf einem hoheren Industrialisierungsniveau vollzogen, lie-
flen diesen Bundesstaat die alte Bedeutung zuriickgewinnen, die er bereits in den
1860er Jahren fiir die sozialdemokratische Arbeiterbewegung besessen hatte. Alle drei
Richtungsgewerkschaften hatten in Preuflen ihr mit Abstand grofites Mitgliederreser-
voir, ihre geographischen Schwerpunkte waren jedoch nicht deckungsgleich. Nicht
einebnen lieflen sich die regionalen Niveauunterschiede im preuflischen Staatsgebiet,
in dem die Ostprovinzen und die Gebietsteile an der Westgrenze des Reiches als ge-
werkschaftliche Diasporagebiete bestehen blieben. Kernzonen der Freien Gewerk-
schaften waren in allen Bundesstaaten die grofistadtischen Ballungsraume, wie die Or-
ganisationsquoten in den Hansestidten oder in Berlin belegen. Dartiber sollte man
aber nicht vergessen, daft 1913 fast 45 Prozent der freigewerkschaftlichen Mitglieder
nicht in Grofistadten lebten. Das war zweifellos ein Erfolg der intensiven Werbearbeit
der einzelnen Verbande in den Mittel- und Kleinstidten sowie in den landlichen Ge-
meinden. Den systematischen Ausbau der lokalen Stiitzpunkte dokumentierte auch
der schnelle Anstieg der értlichen Gewerkschaftskartelle, deren Gesamtzahl von 353
(1901) auf 820 (1914) anwuchs?®. Entscheidend geférdert wurde die flichenmafiige
Ausdehnung der Freien Gewerkschaften durch die Professionalisierung der Verwal-
tung in den verschiedenen Industrie- und Berufsverbanden®®. So wuchs die Zahl der
Gewerkschaftsfunktionire zwischen 1898 und 1914 finfmal so schnell wie die Zahl

?7 Vgl. hierzu Hans Dieter Denk, Die christliche Arbeiterbewegung in Bayern bis zum Ersten
Weltkrieg (Verdffentlichungen der Kommission fiir Zeitgeschichte 29, Mainz 1980). Der Ver-
band Siiddeutscher Katholischer Arbeitervereine hatte beispielsweise 1912 im Kénigreich Bay-
ern 694 Zweigvereine mit rund 59 000 Mitgliedern.

28 Vgl dazu die Tabelle bei Dieter Fricke, Die deutsche Arbeiterbewegung 1869 bis 1914. Ein
Handbuch tiber ihre Organisation und Titigkeit im Klassenkampf (Berlin 1976) 695. Dort auch
Angaben zu den Organisationsaufgaben der lokalen Gewerkschaftskartelle.

2 Vgl. ausfihrlich Schinboven, Expansion, 221 ff.
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der Mitglieder. Dies erlaubte es den Einzelorganisationen, ihre Verwaltungsinstanzen
zu dezentralisieren und planmaflig regionale Fiihrungsstibe fiir die Mitgliederwerbung
und die Mitgliederbetreuung einzurichten.

[1I

Die Gesamtzahl der freigewerkschaftlichen Zentralverbande verinderte sich zwi-
schen 1890 und 1914 standig. Sie stieg von 52 (1890) auf 66 (1906) Verbinde an und
verringerte sich in den folgenden Jahren bis zum Kriegsbeginn wieder auf 47 Ver-
bande. Diese permanente Verschiebung des freigewerkschaftlichen Verbandsgefiges,
ausgelost durch Neugriindungen oder durch die Verschmelzung berufsverwandter Or-
ganisationen zu Branchen- und Industrieverbanden?®, macht einen Vergleich der re-
gionalen Verbreitungsgebicte der einzelnen Organisationen {iber einen grofleren Zeit-
raum hinweg fast unméglich. Da aufierdem in den Monographien von Troeltsch und
Hirschfeld die geographische Verteilung der freigewerkschaftlichen Einzelverbinde
fiir die Jahre zwischen 1896 und 1906 bereits minutids analysiert worden ist’!, kénnen
sich die folgenden Ausfiihrungen auf die Zusammenfassung dieser Ergebnisse und
einen Branchenvergleich fiir das Jahr 1911 beschrinken.

Das regionale Gewicht der einzelnen Verbande in den Bundesstaaten hing natirlich
von der Wirtschaftsstruktur dieser Gebiete ab. Im Extremfall konnte ein Verband —
z.B. der Bergarbeiterverband in Westfalen ~ eine {ibermichtige gewerkschaftliche Mo-
nokultur in einer Region aufbauen, die sich dann im Positiven wie im Negativen auf
die Entwicklung anderer Gewerkschaften auswirkte. So hatten die verheerenden
Streikniederlagen der Bergarbeiter zu Beginn der 1890cr Jahre eine zerstorerische
Sogwirkung fiir die gesamte Gewerkschaftsbewegung im Ruhrgebiet, die fast vollig zu-
sammenbrach. Klammert man rohstoff- und produktionsbedingte regionale Sondersi-
tuationen aus, dann zeichnete sich bis 1903 ein unterschiedlicher Verbreitungsgrad
der freigewerkschaftlichen Branchenorganisationen ab, der mit den gewerbestrukturel-
len Ausgangsbedingungen in den einzelnen Bundesstaaten allein nicht erklirt werden
kann.

Die Verbande der Baubranche waren in Norddeutschland sehr viel besser verankert
als in Siid- oder Mitteldeutschland, obwohl es auch in diesen Gebieten eine grofle
Zahl von Maurern, Zimmerern oder Bauhilfsarbeitern gab. Das organisatorische Uber-
gewicht des Nordens ist fiir diese Branche hauptsachlich darauf zuriickzufithren, daf}
die Vorstandssitze der Bauverbande sich in Hamburg angesiedelt hatten und zunachst
ihr Hauptaugenmerk auf die gewerkschaftliche ErschlieBung des Umfelds dieser Stadt
richteten. Das gleiche gilt fiir den Fabrikarbeiterverband, dessen Stammsitz Hannover

2% Vgl ebd. 331-376.

*! Die Hauptteile der Werke von Troeltsch/Hirschfeld und Hirschfeld konzentrieren sich auf eine
ausfihrliche, tabellarisch breit untermauerte Darstellung der geographischen Ausbreitung der
freigewerkschaftlichen Verbinde: Troeltsch/Hirschfeld, 93-298, 106°~147"; Hirschfeld, 13-146,
4°-203".
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war und der bis 1903 vor allem in Nordwestdeutschland starke Mitgliederkader auf-
baute. Der Metallarbeiterverband war der dominante Gewerkschaftsverband in Bayern,
Baden und Berlin, wobei thm in den beiden siiddeutschen Staaten zugute kam, dafl die
anderen Gewerkschaftsorganisationen diese Region in den neunziger Jahren vernach-
lassigt hatten. Der zweite grofle Industrieverband, der Holzarbeiterverband, hatte seine
Organisationsschwerpunkte in Wiirttemberg, in Hessen und Bayern, drei Lindern mit
einer Vielzahl von holzverarbeitenden Betrieben. Relativ ausgewogen war die regio-
nale Verteilung des Buchdruckerverbandes, der als Organisation hochqualifizierter
Facharbeiter tiber die besten Voraussetzungen zur flichendeckenden Stabilisierung
verfiigte. Auch der Schneiderverband hatte in allen Bundesstaaten Organisationszen-
tren, wahrend der Schuhmacherverband — ahnlich wie die Bergarbeiter, Hafenarbeiter,
Schiffszimmerer oder Werftarbeiter — einen produktionsbedingten regionalen Schwer-
punkt besafl. In seinem Fall war das die Rheinpfalz, insbesondere der Raumn Pirma-
sens, in dem sich die deutsche Schuhindustrie konzentrierte.

Ein typischer Grofistadtverband blieb bis 1903 der Verband der Buchdruckereihilfs-
arbeiter, von dessen Mitgliedern 99,1 Prozent in Orten mit mehr als 100000 Einwoh-
nern lebten. Mehr als vier Flnftel der Mitglieder der Verbande der Handels-, Trans-
port- und Verkehrsarbeiter, der Konditoren, der Buchbinder, der Gemeindearbeiter
und der Gastwirtsgehilfen waren ebenfalls in Grofistadten registriert, wobei zu beriick-
sichtigen ist, daf} auch die von diesen Verbinden umworbenen Berufsgruppen zu vier-
zig bis funfzig Prozent aus Grofistidten kamen. Einen ausgesprochen mittelstadti-
schen Charakter wiesen die Verbinde der Handschuhmacher, der Hutmacher, der
Schuhmacher und der Werftarbeiter auf, die alle in Orten mit 20000 bis 100000 Ein-
wohnern stark vertreten waren und in Grofistidten weniger als fiinfzig Prozent ihrer
Mitglieder organisierten. Auf Schwerpunkte in dorflichen Regionen stiitzten sich die
Glasarbeiter, die Porzellanarbeiter, die Bergarbeiter und die Steinarbeiter. Auch hier
bestand ein enger Zusammenhang zwischen Arbeitsplatz und gewerkschaftlicher Ver-
bandsstruktur, weil die Haifte bis drei Viertel der Berufsangehdrigen der genannten
Verbande in Orten mit weniger als 5000 Einwohnern arbeiteten.

An der Aufwirtsentwicklung der Freien Gewerkschaften zwischen 1903 und 1906
partizipierten alle Einzelgewerkschaften, wenn auch mit unterschiedlich hohen Zu-
wachsraten. Die gute Konjunkturlage der Wirtschaft wirkte sich positiv auf die Ver-
bandsentwicklung aus. Als generellen Trend kann man feststellen, da8 sich nun die
Einzelgewerkschaften intensiv bemiihten, ihre Diasporagebiete zu erschlieflen, wobei
neben den konjunkturellen Faktoren vor ailem die im Zuge der Organisationsreform
eingeleiteten Mafinahmen zum Mitglicdergewinn beitrugen. Die Einteilung des
Reichsgebiets in Agitationsbezirke und Gaue, der Aufbau regionaler Verwaltungsin-
stanzen, die Anstellung hauptamtlicher Funktionare und die Erweiterung der gewerk-
schaftlichen Unterstiitzungssysteme in den Versicherungszweigen der solidarischen
Unfall-, Krankheits- und Arbeitslosenhilfe’” gaben entscheidende Impulse fiir den

*? Vgl zur Entwicklung der cinzelnen gewerkschaftlichen Kasseneinrichtungen Klaus Schinkbo-
ren, Selbsthilfe als Form von Solidaritat. Das gewerkschaftliche Unterstiitzungswesen im Deut-
schen Kaiserreich bis 1914, in: A{S 20 (1980) 147-193.
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Mitgliederaufschwung der Gewerkschaften und zur regionalen Ausdchnung ihres Or-
ganisationsgefliges.

Besonders grofie Fortschritte machten Verbande, die ungelernte und angelernte Ar-
beiter organisierten, weil hier noch der gréfite gewerkschaftliche Nachholbedarf be-
stand. Namentlich waren das der Fabrikarbeiterverband, der nun in Bayern fester Fuf§
fafite, der Gemeindearbeiterverband, der zu seinen alten Hochburgen Hamburg und
Berlin die sachsischen Grofistadte Leipzig und Dresden als Organisationszentren hin-
zugewann, sowie der Bauarbeiterverband, der seinen Mitgliederanteil im Konigreich
Sachsen verdreifachte und in Bayern sogar fast verzwanzigfachte. Der Metallarbeiter-
verband baute seine Spitzenstellung als gréfiter freigewerkschaftlicher Einzelverband
weiter aus und hatte nun seine Schwerpunkte in den Industriegebicten im Rheinland,
im Kénigreich Sachsen, in Berlin und in Bayern, wo zusammen iiber finfzig Prozent
der Verbandsmitglieder registriert waren. Im gleichen Zeitraum von 1903 bis 1906
verdoppelte der Transportarbeiterverband seinen Mitgliederbestand; er profitierte vor
allem vom Anschluf} Berliner Lokalgewerkschaften, die bis dahin keinem Dachver-
band angehért hatten.

Einen Eindruck von der regionalen Verankerung der Freien Gewerkschaften in den
verschiedenen Branchen vermittelt fiir das Jahr 1911 die Tabelle 8. Nicht aufgenom-
men werden konnte in diese Ubersicht der Bergbau, weil vom freigewerkschaftlichen
Bergarbeiterverband keine Mitgliederangaben fiir die einzelnen Bundesstaaten {iberlie-
fert sind. Dieser 1889/90 wihrend der groflen Bergarbeiterstreiks entstandene ,Alte
Verband® hatte 1911 insgesamt 121000 Mitglieder, von denen die Hilfte in Westfalen
organisiert war. Weitere regionale Zentren des freigewerkschaftlichen Verbandes be-
standen in Mitteldeutschland (Magdeburg, Halle, Zeif;, Altenburg), im oberschlesi-
schen Kohierevier und im Kénigreich Sachsen, wo zusammen ein Viertel der Gesamt-
mitgliedschaft arbeitete. Das verbleibende Viertel der Mitgliedschaft verteilte sich auf
das Saarland und die linksrheinischen Reviere, auf den Raum Braunschweig-Hannover
und auf Bayern®’. Die Organisationsquote im Bergbau lafit sich nicht exakt berechnen,
weil in der Reichsstatistik die Beschaftigten der Berg- und Hiittenindustrie zusam-
mengefafit sind. Legt man diese zu hohe Zah! — rund 900000 Beschaftigte (1907) - zu-
grunde, so betrug der freigewerkschaftliche Organisationsgrad im Bergbau 13,4 Pro-
zent. In der Rangliste der Branchen lag der Bergarbeiterverband damit erst an elfter
Stelle hinter dem Textilarbeiterverband und vor den Berufsverbinden in der Industrie
der Steine und Erden.

Neben dem Bergarbeiterverband konnten in der Brancheniibersicht zwolf weitere
Verbande nicht berticksichtigt werden. Der Fabrikarbeiterverband, der seine Mitglie-
der in tiber hundert verschiedenen Berufsgruppen rekrutierte, lafit sich einer bestimm-
ten Branche ebensowenig zuordnen wie der Gemeindearbeiterverband, in dem iiber-
wiegend stidtische Arbeiter mit verschiedensten Tatigkeitsfeldern organisiert waren.
Ansonsten fehlen regionale Angaben fiir eine Reihe von kleinen Verbinden (Buroan-

> Angaben zur regionalen Verteilung der Mitglieder nach dem Geschiftsbericht des Bergarbei-
terverbandes fiir 1916, 66. Diese Angaben, die Klaus Tenfelde freundiicherweise zur Verfiigung
stellte, beziehen sich auf das Jahr 1913.
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gestellte, Friseure, Gartner, Handiungsgehilfen, Lagechalter, Maschinister und Heizer,
Steinsetzer, Zivilmusiker, Hausangestellte, Landarbeiter). Den einzelnen Branchen
und Bundesstaaten lielen sich jedoch Gber vier Fiinfte! der Gesamtmitgliedschaft der
Freien Gewerkschaften zuordnen, so daf} die hicraus erstellten Daten ein reprasentati-
ves Bild vermitteln.

Thren mit Abstand besten Organisationsgrad erzielten die Freien Gewerkschaften
im Polygraphischen Gewerbe, in dem drei Funftel der Beschaftigten cinem sozialde-
mokratisch orientierten Gewerkschaftsverband angehdrien. In dieser Branche waren
mit dem Buchdruckerverband und den Verbinden der Notenstecher, der Lithogra-
phen und der Xylographen mehrere traditionsreiche Organisationen vertreten, die
schon im 19. Jahrhundert zu den Pionieren der Gewerkschaftsbewegung gehdrt hat-
ten. Hinzu kam der Verband der Buchdruckereihilfsarbeiter, der ausschliefflich unge-
lernte Arbeiter aufnahm, weil ihnen der Eintritt in die Fachverbinde der hochqualifi-
zierten Gesellen versperrt blieb. In der Druckindustrie war iiberall im Reich - klam-
mert man die Kleinstaaten Lippe, Schaumburg-Lippe und Waldeck aus — mehr als die
Halfte der Beschaftigten freigewerkschaftlich organisiert, wobei Hamburg, Libeck, das
rechtsrheinische Bayern und Wirttemberg deutlich iber dem Reichsdurchschnitt von
61,3 Prozent lagen.

Den zweitbesten Organisationsgrad wies die Holzindustrie mit 34,6 Prozent auf, in
der neben dem Industrieverband der Holzarbeiter noch die relativ kleinen Verbande
der Bildhauer und Béttcher bestanden. Auch hier lagen mit Bremen und Hamburg
zwei Stadtstaaten an der Spitze der am besten organisierten Bundesstaaten. Thnen
schlossen sich das Kénigreich Sachsen, Lubeck, die Thuringischen Staaten und Braun-
schweig mit Organisationsquoten von Uber vierzig Prozent an. In Preuflen wohnte
zwar fast die Halfte der Verbandsangehdrigen, doch blieb hier der Organisationsgrad
unter dem Reichsdurchschnitt. Auch in der Metallindustrie, in der die Freien Gewerk-
schaften mit 32 Prozent ihre drittbeste Organisationsquote erzielten, dominierte ein
Industrieverband, namlich der Deutsche Metallarbeiter-Verband, neben dem die Be-
rufsverbinde der Kupferschmiede, der Schiffszimmerer und der Schmiede nur ein
Schattendasein fihrten. Hier ragten die drei Hansestadte als Organisationszentren
deutlich heraus, denen sich die Flachenstaaten Sachsen, Braunschweig und Bayern mit
groflem Abstand anschlossen. Die Organisationsquote in der Metallindustrie wére al-
lerdings geringer, wenn man die Hiittenarbeiter dieser Branche zurechnen konnte, die
ebenfalls zum Einzugsgebiet des Metallarbeiterverbandes gehorten. Da die Gewerk-
schaften in den Grofibetrieben der Schwereisenindustrie kaum Fufl fassen konnten®,
wurde sich dann der Organisationsgrad namentlich in Preuflen ungtnstiger darstellen,
weil hier in den Groffkonzernen im Rheinland, in Westfalen und im Saarland eine ge-
werkschaftsfeindliche Unternehmerkaste die Beschaftigten patriarchalisch diszipli-
nierte.

3 Vgl. dazu Elisabeth Domansky-Davidsobn, Der Grofibetrieb als Organisationsproblem des
Deutschen Metallarbeiter-Verbandes vor dem Ersten Weltkrieg, in: Arbeiterbewegung und indu-
strieller Wandel. Studien zu gewerkschaftlichen Organisationsproblemen im Reich und an der
Ruhr, hrsg. von Hans Mommsen (Wuppertal 1980) 95-116; vgl. auch Schénboven, Expansion,
43ff.
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Zwanzig bis dreiflig Prozent der Beschiftigten waren in der Bauindustrie, der Leder-
industrie und im Handels- und Transportgewerbe freigewerkschaftlich gebunden. In
diesen Branchen bestanden neben zwei mitgliederstarken Grofiverbinden (Bauarbei-
terverband, Transportarbeiterverband) eine Vielzahl von berufsorientierten Kleinver-
banden, die schon aus finanziellen Griinden nicht dazu in der Lage waren, reichsweit
eine intensive Mitgliederbetreuung aufzubauen. Die regionalen Schwerpunkte der
Freien Gewerkschaften konzentrierten sich in diesen beiden Branchen ebenfalls auf
die Hansestadte und auf das Koénigreich Sachsen sowie — im Falle der Lederindustrie —
auf Wiirttemberg. Da in beiden Gewerbesektoren mindestens zwei Fiinftel der Be-
schaftigten ungelernte Lohnarbeiter waren, fanden die Gewerkschaften hier schr viel
schwierigere Organisationsbedingungen vor als in den Facharbeiterberufen der Druck-
industrie. Diese Feststellung gilt auch fiir die Papierindustrie, die mit 75 Prozent den
grofiten Hilfsarbeiteranteil aller Branchen aufwies. Dennoch erzielte der fiir diese
Branche zustandige Buchbinderverband in den Hansestidten, in Bayern und in Sach-
sen eine Organisationsquote von {iber zwanzig Prozent. Dagegen war der Organisa-
tionsgrad in der Bekleidungsindustrie, in der tiber vier Funftel der Beschiftigten ge-
lernte Facharbeiter waren, uberraschend schlecht, Allerdings mufl man beriicksichti-
gen, dafl die Verbiande der Blumenarbeiter, der Hutmacher, der Kirschner, der
Schneider und der Schuhmacher ihre Mitglieder Giberwiegend in Klein- und Mittelbe.-
trieben werben mufiten, in denen handwerkliche Aufstiegsorientierung, die Bindung
an den Haushalt des Meisters und uberlange Arbeitszeiten die gewerkschaftliche Ori-
entierung erschwerten. Hamburg und das linksrheinische Bayern als Zentrum der
Schuhindustrie wiesen in dieser Branche die beste Organisation auf.

Fast identisch war der Organisationsgrad in der Nahrungsmittelindustrie, in der
ahnliche gewerbestrukturelle Verhiltnisse wie in der Bekleidungsindustrie vorherrsch-
ten und die freigewerkschaftlichen Berufsverbande (Backer und Konditoren, Brauerei-
und Mihlenarbeiter, Fleischer, Tabakarbeiter, Zigarrensortierer) eine sehr heterogene
und oft Gber das ganze Reichsgebiet verstreute Arbeiterschaft organisieren muften,
was ihnen wiederum in den Hansestidten sowje in Waldeck und im Kénigreich Sach-
sen am besten gelang. Zentren der Textilindustrie - sie wies einen freigewerkschaftli-
chen Organisationsgrad von 15,5 Prozent auf ~ waren Preufien und das Koénigreich
Sachsen. Der hohe Anteil von ungelernten weiblichen Beschiftigten in den Betrieben,
aber auch die weite Verbreitung von heimindustriellen Produktionsstitten erschwer-
ten in dieser Branche das Wachstum des Textilarbeiterverbandes, der in Hamburg,
Bremen und Braunschweig seine besten Organisationsquoten erreichte.

Am Ende der Branchentabelle standen 1911 der Industriezweig der Steine und Fr-
den sowie die Gastronomie, die es beide nur auf einen Organisationsgrad von weniger
als zehn Prozent brachten. In diesen Branchen war der Anteil der Ungelernten mit 72
bzw. 65,7 Prozent nach der Papierindustrie am héchsten. Aufierdem wurde hier die
gewerkschaftliche Arbeit erschwert, weil die Produktionsstandorte in lindlichen Ge-
bieten lagen (Glasarbeiter, Porzellanarbeiter, Steinarbeiter) oder eine Berufsgruppe or-
ganisiert werden mufite (Gastwirtsgehilfen), die sich auf viele kleine Betriebe ver-
streute, oft noch im Kost- und Logiszwang lebte und besonders wenig verdiente. Der
Verband der Gastwirtsgehilfen konnte deshalb nur in Stidten groflere Zahlstellen auf-
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bauen, wihrend dic Verbinde der Steinindustrie in den Hansestaaten und in den re-
gionalen Zentren dicser Branche (Thuringische Staaten, Bayern, Sachsen, Lippe) ihren
besten Organisationsgrad erreichten.

Zum Vorderfeld der Bundesstaaten, die in den einzelnen Branchen den hochsten
gewerkschaftlichen Organisationsgrad aufwiesen, gehorten fast immer die drei Hanse-
stadte. Bremen ist in dieser Rangliste fiir alle zwélf Branchen vertreten, Hamburg elf-
mal (es fehlt dic Lederindustrie) und Liibeck neunmal (ohne Industrie der Steine und
Erden, Textilindustrie, Lederindustrie). Spitzenpositionen besetzte auflerdem das Ko-
nigreich Sachsen, das sich in elf der zwdlf Branchen in dic Gruppe der sechs Bundes-
staaten mit der hdchsten sektoralen Organisationsquote einreihte und lediglich in der
Druckindustrie schlechter abschnitt. Thm folgten das Konigreich Bayern mit acht so-
wie die Thiringischen Staaten und Wirttemberg mit jeweils sechs Nennungen. Preu-
fen findet sich in dieser Rangliste nur cinmal, nimlich fiir den Gewerbezweig der Ga-
stronomie. Diese Auswertung bestitigt die bereits an anderer Stelle getroffenen Fest-
stellungen: Unter den Bundesstaaten des Deutschen Reiches ragten die Hansestadte
hervor, wenn man von der gewerkschaftlichen Organisationsquote ausgeht. Sie wiesen
auflerdem eine relativ homogene Gewerkschaftsstruktur in allen Branchen auf. Hinter
den drei Stadtstaaten folgten die alten Hochburgen der Arbeiterbewegung im Konig-
reich Sachsen, an die im spaten Kaiserreich in einzelnen Branchen auch Bayern und
Wiirttemberg Anschluf} fanden. Preuflen war das Land, in dem zwar in elf Branchen
die meisten Gewerkschaftsmitglieder lebten (nur in der Textilindustrie lag das Koénig-
reich Sachsen knapp vor Preuflen an der Spitze), aber die Ausdehnung dieses Flichen-
staates, der sich tber fast zwei Drittel des Reichsgebiets erstreckte, konfrontierte die
Freien Gewerkschaften mit einer Fiille von regionalen Sonderproblemen, dic sie or-
ganisatorisch nicht alle bewiltigen konnten.

v

Auf die Entwicklung seit dem Beginn des Ersten Weltkrieges kann nur noch mit
wenigen Bemerkungen eingegangen werden. Wahrend des Krieges muflten alle freige-
werkschaftlichen Verbinde zunichst drastische Mitgliederverluste hinnehmen, fiir die
Einberufungen zum Militardienst, die hohe Arbeitslosigkeit in den nicht kriegswichti-
gen Branchen und die Umstrukturierung des Arbeitsmarktes zugunsten der Riistungs-
produktion verantwortlich waren. Nach der Verabschiedung des Hilfsdienstgesetzes
im Dezember 1916, das den Gewerkschaften die lang geforderte staatliche Anerken-
nung einbrachte, erholten sich die Verbande wieder vom Aderlafl der beiden ersten
Kriegsjahre. Ende 1918 hatten die Freien Gewerkschaften in etwa die gleiche Mitglie-
derzahl wie im letzten Friedensjahr (s- Tab. 1). Zu diesem Zeitpunkt standen sie mit-
ten im gewaltigsten Aufschwung in ihrer Geschichte, der 1920 seinen Gipfelpunkt er-
reichte, als die drei Richtungsgewerkschaften 9,3 Millionen Erwerbstatige organisier-
ten, von denen iiber 85 Prozent dem ADGB angehorten. Diesem explosionsartigen
Mitgliederanstieg folgte bereits in den friihen zwanziger Jahren eine zunichst lang-
same, in der Inflationszeit immer schneller werdende Talfahrt, in deren Verlauf der
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ADGB bis Ende 1924 vier Millionen Mitglieder wieder verlor. Der Aufschwung in der
Revolutionszeit, an dem die Landarbeiter und die Eisenbahnarbeiter, zwei im Kaiser-
reich faktisch einem Koalitionsverbot unterworfene Arbeitergruppen, mafigeblich be-
teiligt waren, und der Abschwung in der Inflationsperiode enthiillten die Méglichkei-
ten und die Grenzen der Gewerkschaften als freiwillige Selbsthilfeorganisationen von
Lohnabhéngigen.

Tabelle 1: Regionale Ausbreitung der Freien Gewerkschaften im Deutschen Reich 1896-1918
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1896 1900 1903 1906 1911 1912 1913 1918

1896 1900 1903 1906 1911 1912 1913 1918
Preufilen a | 111392 1283874 | 432485 | 803507 [1101414}1 166 486[1 141 482 1592215
b 50,0 52,0 56,4 55,5 48,2 48,0 48,0 59,1
Bayern r. Rh. a | 20525 | 42662 | 47703 | 110695 | 216334 | 221251 | 211153 | 198980
b 9,2 7.8 6,2 7,6 9,5 9,1 8,9 7.4
Bayern I. Rh. a 1673 6354 9917 17367 | 22635 | 24119 | 24634 | 24946
b 0,8 1,2 1,3 1,2 1,0 1,0 1,0 0,9
Sachsen a | 29706 | 71350 | 94514 | 201808 | 362127 | 389805 | 387770 | 354 408
b 13,3 13,1- 12,3 14,0 15,8 16,0 16,3 13,1
Wiirttemberg a 7291 17123 | 19968 | 34851 | 83316 | 91702 | 81424 | 86497
b 33 31 2,6 2,4 36 3,7 3,4 3,2
Baden a 6264 11380 | 13590 | 37105 | 62928 | 66441 | 68197 | 61880
b 2,8 2,1 1,8 2,6 2,8 2,7 2,9 2,3
Hessen a 3810 15817 | 14407 | 30147 | 39751 | 45275 | 44868 | 45733
b 1,7 2,9 1,9 2,1 1,7 1,9 L9 L7
Mecklenburg- a | 3091 4110 6881 9854 | 18166 | 20256 | 19182 | 17729
Schwerin b 1,4 0,8 0,9 0,7 0,8 0,8 0,8 0,6
Mecklenburg- a 261 712 1080 1777 2162 2096 2013 1433
Strelitz b 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Thiringische a 10644 | 21586 | 24523 | 45824 | 78880 | 85563 | 88881 68872
Staaten b 4,8 4,0 3,2 3,2 3,5 3,5 3,8 2,5
Oldenburg a 1198 2144 3116 5867 9338 | 11222 | 9960 | 13008
b 0,5 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,5
Braunschweig a | 2399 5568 9894 | 12981 | 24169 | 26232 | 26168 | 23303
b 1,1 1,0 1,3 0,9 1,1 1,1 1,1 0,8
Anhait a 935 4588 5168 7551 14073 | 15764 | 16836 | 14960
b 0,4 0,8 0,7 0,5 0,6 0,6 0,7 0,6
Lippe und a 270 556 1939 1697 2597 2680 2869 2401
Schaumburg-Lippe b 0,1 0,1 0,3 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
Waldeck a - - 67 131 607 498 421 386
b - - - - - - — -

Libeck a 1898 5184 6417 7780 12721 13362 14087 15655
b 0,9 0,9 0,3 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6

Bremen a 4764 10175 18259 25752 48113 55191 54611 44498
b 2,1 1,9 2.4 18 2,1 23 2,3 1,7

Hamburg a | 11799 | 35117 | 46242 | 68146 | 133423 | 146266 | 137022 | 116339
) b 5.3 6,4 6,0 47 5,8 6,0 58 43

Elsafi-Lothringen  a 1022 2190 3835 10836 | 23236 | 25969 | 27702 | 5149
bl 05 0,4 0,5 0,7 1,0 1,1 1,2 0,2

Einzelmitglieder  a 3866 5406 6656 | 12853 | 29543 | 22282 | 17372 | 9273
b 1,7 1,0 0,9 0,9 1,3 1,0 0,7 0,3

Gesamtzahl der
erfafliten Mitglieder 222808 | 545896 | 766661 {1446 529(|2285533]243246012376647(2695665

a = Mitgliederzahl )
b = Prozentualer Anteil an der Gesamtmitgliedschaft im Deutschen Reich

Quellen: Fur die Jahre 1896 bis 1903 berechnet nach Troeltsch/Hirschfeld, S.16 u. Tabe-llenan—
}:ang, S. 3°-207; fir das Jahr 1906 berechnet nach Hirschfeld, S. 14; fur die Jahre 1911 bis 1918
berechnet nach Verbinde 1911, Tabellenanhang, S. 47, Spalte 66; Verbande 1912, Tabellenan-
hang, S. 57, Spalte 64; Verbande 1913, Tabellenanhang, S. 59, Spalte 58; Verbénde 1918, Tabel-
lenanhang, S. 56, Spalte 47. Legt man die von der Generalkommission der Frexe.n Gewerks.chaf—
ten jahrlich publizierten Mitgliederstatistiken zugrunde, so erfaflten Troeltsch/Hirschfeld in ihren
Erhebungen 1896 67,7 Prozent, 1900 80,2 Prozent, 1903 86,4 Prozent und '1906 85,6 Prozent
der im Jahresdurchschnitt organisierten Mitglieder. Das Kaiserliche Statistische Amt konnte
1911 98,5 Prozent des Mitgliederbestandes erfassen; 1912 betrug die Erfassungsquote 96,1 Pro-
zent und 1913 93,2 Prozent; 1918 betrug die Erfassungsquote 94,3 Prozent.
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Tabelle 2: Regionaler Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften im Deutschen Reich
1896-1911 :

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Preuflen 6779634 | 60,6 1,6 4,2 18782360 | 626 4,9 9,1 12,5
Bayern r. Rh. 1174358 | 10,5 1,7 3,6 | 1106973 7,9 4,3 10,0 19,5
Bayern I. Rh. 151421 1,4 1,1 4,2 166 584 1,2 6,0 10,4 13,6
Sachsen 963678 8,6 31 74 | 1262636 9,0 7,5 16,0 28,7
Wiirttemberg 344513 3,1 2,1 5,0 452653 3,2 4,4 7,7 | 184
Baden 319112 2,9 2,0 36 423886 3,0 3,2 88 14,8
Hessen 190480 1,7 2,0 8,3 240075 1,7 6,0 | 12,6 | 16,6
Mecklenburg-Schwerin| 148583 1,3 2,1 2,8 158910 1,2 4,3 6,2 114
Mecklenburg-Strelitz 26220 0,2 1,0 2,7 28529 0,2 38 6,2 7.6
Thiiring. Staaten 284737 2,5 3,7 7,6 361701 2,6 6,8 12,7 21,8
Oldenburg 65266 0,6 1,8 33 86326 0,6 3,6 6,8 | 10,6
Braunschweig 105769 0,9 2,3 5,3 128189 0,9 7.7 10,1 18,9
Anhalt 68910 0,6 1,4 6,7 83055 0,6 6,2 9,1 16,9
Lippe und .
Schaumburg-Lippe 28066 | 03 1,0 2,0 34871 0,2 5,6 4,9 7.4
Waldeck 9801 0,1 - - 12658 0,1 0,5 1,0 4.8
Liabeck 18 466 0,2 10,3 28,1 27480. 0,2 234 28,3 46,3
Bremen 45385 0,4 » 10,5 224 67228 0,5 27,2 38,3 71,6
Hamburg 153987 14 7,7 22,8 222472 1,6 20,8 30,6 | 60,0
Elsaf}-Lothringen 301072 2,7 0,3 0,7 573 3471 2,7 1,0 2,9 6,2
Reichsgebiet 11179458 {100,0 2,0 4,9 (14019933 [100,0 5,5 10,3 | 16,3
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1= Hauptberuflich titige Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1895 in den Berufsabteilungen A (Land-
und Forstwirtschaft), B (Industrie einschliefllich Bergbau und Baugewerbe), C (Handel und Verkehr
cinschliefllich Gastwirtschaft), D (Lohnarbeit wechselnder Art und persdnliche Dienste). Die mit-
helfenden Familicnangehérigen wurden nicht einbezogen. Berechnet nach Statistik des Deutschen
Reichs, Bd. 211, Berlin 1913, Ubersicht 40, S. 162" f.

2= Regionaler Anteil der hauptberuflich tatigen Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1895 in Prozent.

3 =Regionaler Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften 1896 in Prozent. Berechnet nach den An-
gaben in Tab. 1 und bezogen auf die Berufszahlung im Jahre 1895.

4 = Regionaler Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften 1900 in Prozent. Berechnet nach den An-
gaben in Tab. 1 und bezogen auf die Berufszahlung im Jahre 1895.

5 = Hauptberuflich tatige Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1907 in den Berufsabteilungen A, B, C,
D (s. Spalte 1). Die mithelfenden Familienangehorigen wurden nicht einbezogen. Berechnet nach
Statistik des Deutschen Reichs, Bd. 211, Berlin 1913, Ubersicht 40, S. 162°f.

6= Regionaler Anteil der hauptberuflich tatigen Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1907 in Prozent.

7=Regionaler Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften 1903 in Prozent. Berechnet nach den An-
gaben in Tab. 1 und bezogen auf die Berufszihlung im Jahre 1907.

8 = Regionaler Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften 1906 in Prozent. Berechnet nach den An-
gaben in Tab. 1 und bezogen auf die Berufszahlung im Jahre 1907.

9= Regionaler Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften 1911 in Prozent. Berechnet nach den An-
gaben in Tab. 1 und bezogen auf die Berufszahlung im Jahre 1907.



Tabelle 3: Regionale Ausbreitung und Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften in gréfieren Gebietseinheiten 1896-1911

1 1896 1900 11 1903 1906 1911
Suddeutschland 2297877 a 36659 a 79711 2532967 a 95013 a 210957 a 408645
16,0 b 14,6 b 124 b 146 b 179
c 16 ¢ 35 c 38 c 83 ¢ 15,8
Mitteldeutschland 1248415 a 40504 a 92936 1624337 a 119037 a 247632 a 441007
b 17,7 b 17,0 b 15,5 b 17,1 b 19,3
c 32 c 74 c 73 c 15,2 c 27,1
Ostdeutschiand 2426723 a 17293 a 36085 2737984 a 57358 a 110594 a 178215
b 75 b 66 b 7,5 b 76 b 78
c 07 c 15 ¢ 21 c 4,0 c 65
Mittelnorddeutschland 1867023 a 49394 a 155218 2476874 a 209450 a 380362 a 534954
b 216 b 284 b 273 b 26,3 b 234
c 26 ¢ 83 c 8,5 c 154 c 21,6
Hansestadte 217838 a 18461 a 50476 317180 a 70918 a 101678 a 194257
b 81 b 92 b 9,2 b 70 b 8,5
c 85 c 2372 c 224 c 32,1 ¢ 61,2
Nordwestdeutschland 1009236 a 33541 a 52568 1249944 a 73811 a 110795 a 177221
b 14,7 b 96 b 96 b 7,7 b 78
c 33 C 5,2 C 5,9 c 89 c 142
Westdeutschland 2112346 a 29104 a 73496 3080647 a 134418 a 271658 a 321691
12,7 b 13,5 b 176 b 18,8 b 14,1
[¢ 1,4 c 35 c 44 c 88 ¢ 10,4
Reichsgebiet 11179458 a 228822 a 545896 14019933 a 766661 a 1446529 a 2285533
c 20 c 49 c 35 c 10,3 c 16,3

I = Hauptberuflich titige Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1895 in den Berufsabteilungen A, B, C, D (vgl. Tab. 2, Spalte 1)

11 = Hauptberuflich titige Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1907 in den Berufsabteilungen A, B, C, D (vgl. Tab. 2, Spalte 5)

a = Mitgliederzahl der Freien Gewerkschaften

b = Organisationsanteil der Region an der Gesamtmitgliedschaft der Freien Gewerkschaften im Deutschen Reich

¢ = Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften in der jeweiligen Region (1896 und 1900 bezogen auf die Berufszahlung von 1895; 1903, 1906 und
1911 bezogen auf die Berufszahlung von 1907)

Siiddeutschland = Bayern, Wiirttemberg, Baden, Elsafl-Lothringen, Hohenzollern

Mitteldeutschland = Konigreich Sachsen, Thiiringische Staaten

Ostdeutschland = Ostpreuflen, Westpreuflen, Pommern, Posen, Schlesien

Mittelnorddeutschland = Brandenburg, Berlin, Provinz Sachsen, Anbhalt, Braunschweig

Hansestadte = Hamburg, Bremen, Liibeck
Nordwestdeutschland = Mecklenburg-Schwerin, Mecklenburg-Strelitz, Schleswig-Holstein, Hannover, Lippe, Schaumburg-Lippe, Oldenburg

Westdeutschland = Rheinland, Westfalen, Hessen, Hessen-Nassau, Waldeck
Fiir die Berechnung der cinzelnen Prozentwerte und Zahlenangaben wurden die Daten in den Tab. 1, 2 und 4 herangezogen.
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Tabelle 4: Regionale Ausbreitung und Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften in Preufien 1896-1911

I 1896 1900 I 1903 1906 1911
Ostpreuflen 408636 a 1090 a 1702 431963 a 4483 a 9028 a 21180
1,0 b 06 b 1,0 b 1,1 b 1,9
0,3 c 04 c 10 c 2,1 c 49
Westpreuflen 296494 a 876 a 1224 324149 a 2304 a 8473 a 15915
b 08 b 04 b 05 b 1,1 b 1,5
c 03 c 04 c 07 c 26 c 59
Pommern 334417 a 2623 a 10145 381090 a 14316 a 21545 a 38311
b 24 b 36 b 33 b 27 b 35
c 08 c 30 c 38 c 57 c 10,1
Posen 371125 a 802 a 1864 385128 a 6142 a 6212 a 9890
b 0,7 b 07 b 1,4 b 08 b 09
c 0.2 c 05 c 16 c 16 c 2,1
Schlesien 1016051 a 10408 a 21150 1215654 a 30114 a 65336 a 92919
b 9,3 b 75 b 70 b 81 b 84
c 10 c 21 c 25 c 54 c 7,6
Brandenburg 646305 a 12667 a 38296 916 381 a 46664 a 72020 a 67078
b 11,4 b 13,5 b 108 b 90 b 61
c 2,0 ¢ 5,9 c 5,1 c 7,9 C 7.3
Berli
erlin 431364 a 21716 a 66799 601929 a 102410 a 211921 a 301644
b 19,5 b 235 b 23,7 b 26,4 b 27,4
c 5,0 c 155 ¢ 17,0 c 352 ¢ 50,1
Sachsen 614675 a 11334 a 39967 747320 a 45314 a 75889 a 127990
b 10,2 b 14,1 b 104 b 94 b 11,6
c 18 c 65 c 6,1 ¢ 10,2 ¢ 17,1
Schleswig-Holstein 271712 a 13568 a 23218 339635 a 31591 a 36639 a 53038
b 122 b 8.2 b 73 b 46 b 438
c 5,0 c 8,5 c 9,3 c 108 c 15,6
Hannover 469389 a 15163 a 21828 601673 a 29204 a 54961 a 91920
b 136 b 77 b 68 b 68 b 83
¢ 32 o 47 c 49 ¢ 9l ¢ 153
Westfalen 572134 a 5403 a 10245 901 059 a 48288 a 95360 a 68790
b 48 b 36 b 11,2 b 118 b 63
c 09 ¢ 18 ¢ 34 ¢ 106 ¢ 76
Hessen-Nassau 318333 a 6233 a 18817 430941 a 21993 a 50776 a 76324
b 56 b 66 bt bo6d b 69
¢ 20 ¢ 59 ¢ 51 c 118 c 177
Rhcinland 1021598 a 9505 a 28617 1495914 a 49669 a 95244 a 136219
b 85 b 10,0 b 115 b 11,9 b 124
¢ 09 C 2,8 C 3.3 C 6,4 C 9,1
Hohenzollern 7401 a 4 2 9524 &= 2 103 a 196
- - b - b - b -
c 01 c - ¢ - C 1,1 C 2,0
[nsgesamt 6779634 a 111392 a 283874 8782360 a 432485 a 803507 a 1101414
¢ 16 c 4,2 c 4,9 C 9.1 c 125
I = Hauptberuflich titige Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1895 in den Berufsabteilungen A, B, C, D (vgl. Tab. 2, Spalte 1)
II = Hauptberuflich titige Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1907 in den Berufsabteilungen A, B, C, D (vgl. Tab. 2, Spalte 5)

a = Mitgliederzahl der Freien Gewerkschaften

b = Organisationsanteil der Provinz an der Gesamtmitgliedschaft der Freien Gewerkschaften in Preufien

¢ = Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften in der jeweiligen Provinz (1896 und 1900 bezogen auf die Berufszahlung von 1895; 1903, 1906
und 1911 bezogen auf die Berufszihlung von 1907)

Quellen: Fiir die Jahre 1896 bis 1903 Troeltsch/Hirschfeld, Tabellenanhang, S. 21°-33; fiir das Jahr 1906 Hirschfeld, S. 14 fir das Jahr 1911 Verbinde

1911, Tabellenanhang, S. 47, Spalte 66. Die Angaben zu den hauptberuflich titigen Arbeitern und Arbeiterinnen sind berechnet nach Statistik des

Decutschen Reichs, Bd. 211, Berlin 1913, Ubersicht 40, S. 162*f.
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Tabelle 5: Verteil d iteli ; .
eilung der Mitglieder der Freien Gewerkschaften nach Ortsgroflenklassen Tabelle 6: Mitglieder und Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften in deutschen Grofistad-

1896-1918
ten mit mehr als 200000 Einwohnern 1903-1911
1896 | 1903 | 1911 [ 1912 | 1913 | 1918 ) > 3 4 s 6 7
Grofistidte mit mehr als 100000 Einwohnern 45,2 | 47,0 | 56,9 | 56,6 | 56,4 | 54,7 Grofi-Berlin 702042 | 104654 14,9 215028 30,6 301644 430
Mittelstadte mit 20000 bis 100000 Einwohnern | 26,7 | 233 | 21,0 | 22,0 | 223 | 256 gre“l’e“ Sj igg 1; 232 zé,z ;g 2;2 ig’}i i; 3(1)471 gg’g
; reslau : s : , ,
Kleinstadte mit 5000 bis 20000 Ei i ;
is inwohnern 16,8 1 165 | 13,6 | 13,8 | 139 | 14,1 i Chemnitz 76904 6964 9,1 14711 19,1 40657 1 52,9
- , ) ' : | Dortmund 51673 | 3173 | 6 6691 | 12,9 8687 | 168
Landstad 1 i > > B
nastadte mit 2000 bis 5000 Einwohnern . 4,6 43 4,3 35 L Dresden 124051 17841 14,4 51890 418 80260 64,7
PR : . . 9 1 12,1 | Disseldort 66021 3886 5,9 9364 14,2 21274 322
Lar;ldllche Gemeinden mit weniger als 2000 Ein- : Duisburg 54036 971 18 2367 44 5361 9.9
wo , , ,
fem 24 24| 24 18 z' Essen/Rubr 63524 | 2516 | 40 | 8524 | 134 | 10146 | 160
: Fu i - . ; Frankfurt a. M. 85447 10678 12,5 25898 30,3 42374 49,6
SQulé’(l)lg’;' lf:ur ddle j}z:hre 1896 un_d 1903 berechnet nach Troeltsch/Hirschfeld, Tabellenanhang, ‘ I—Ir:;bml;rg 254844 41751 17.2 65253 256 133423 | 524
\;erbén’c!eu§91£l§ J;age}fm: Xerbarsldgllg’sl 1’1 Taé’e”f“a;‘haﬂg, S. 51, Spalte 63; fiir das Jahr 1912: * Hannover 56616 9173 | 162 24351 | 430 38313 | 671
’ enanhang, 3. 61, Spalte 60; fiir das Jahr 1913: Verbande 1913, Tabellenan- ; ’ ’ : ’
£ - ’ i Kiel 39905 7052 17,7 10850 27,2 21361 53,2
Z?g’bs' o Sé’ alte 57; fiir das Jahr 1918: Verbande 1918, Tabellenanhang, S. 60, Spalte 46. Die | Koln 103761 5797 | 56 | 15368 | 148 | 25694 | 248
o gaken run en.smb ruch.t auf 109 Prozent, weil Einzelmitglieder im Reich und im Ausland ] Kéniesber 56917 3151 5,5 6702 11’8 11612 2074
nzukommen, die sich keiner bestimmten Ortsgréfienklasse zurechnen lieen, z Leipz%g & 132070 | 24236 | 184 48135 | 364 73264 | 555
; Magdeburg 57005 | 8709 | 153 | 20275 | 356 | 27366 | 480
i Minchen 134650 14542 10,8 36720 27,3 68932 51,2
i Nirnberg 92279 11119 12,0 26691 28,9 57336 62,1
Stettin 52280 7021 13,4 9700 18,6 22482 43,0
| Stuttgart 65825 11626 17,7 18853 28,6 42170 64,1
Insgesamt B 2438993 | 318438 13,1 658859 27,0 1095677 44,9

2 = Mitgliederzahl der Freien Gewerkschaften im Jahre 1903

3 = Organisationsgrad im Jahre 1903
i 4 = Mitgliederzahl der Freien Gewerkschaften im Jahre 1906
| 5 = Organisationsgrad im Jahre 1906
6 = Mitgliederzah! der Freien Gewerkschaften im Jahre 1911
| 7 = Organisationsgrad im Jahre 1911
Z; Quellen: Berechnet nach den Angaben bei Hirschfeld, Tabellenanhang, S. 268'-290" (fiir die Jahre
1903 und 1906); Verbande 1911, Tabellenanhang, S. 53, Spalte 5; S. 51, Spalte 63 (fir das Jahr
: 1911). Zu Grof-Berlin sind die Einzelangaben ftr Berlin, Charlottenburg, Neukdlln und Schone-
berg zusammengefafit.

' 1 = Hauptberuflich tatige Arbeiter und Arbeiterinnen im Jahre 1907
|
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Tabelle 7: Regionale Ausbreitung der Richtungsgewerkschaften im Deutschen Reich im Jahre 1 2 3 4 5
1903 5
Anbhalt 6402 a 0,7 - 13 -
1 2 3 4 5 b 80,7 - 19,3 -
Preuflen 599274 a 56,4 95,0 76,4 86,7 : Waldeck 67 a - - - -
b 72,2 2,6 12,1 13,1 . b 100,0 - - -
Bayern r. Rh. ' 57747 a 6,2 10 4.4 6,2 Lippe und 3400 a 0,3 - - 1,6
b 82,6 0,3 7,2 9,9 ; Schaumburg-Lippe b 57,0 - - 43,0
Bayern L. Rh. 11840 a 1,3 - 1,1 1,0 Libeck 6496 a 8 - 0,1 -
b 83,8 ~ 8,6 76 ; b 98,8 - 0,2 -
Sachsen 100534 a 12,3 0,9 6,2 - Bremen 18411 a 2.4 - 0,1 0,1
b 94,0 0,2 5.8 - b 99,2 - 0,4 0,4
Wiirttemberg 22570 a 2,6 - 22 0,6 : Hamburg 47114 a 6,5 3,1 0,3 0,1
b 88,5 - 9,2 2,3 b 98,1 1,1 0,7 0,1
Baden 19432 a 18 - 4,0 2,2 ¢ Elsafl-Lothringen : 4487 a 0,4 - 0,2 0,5
b 69,9 - 19,7 10,4 : b 85,5 - 5,3 9,2
Hessen 15933 a 1,9 - 0,9 0,7 : Insgesamt 962232 760005 16128 95137 90962
b 90,4 - 5,7 3,9 : c 79,0 1,7 9,9 9,4
Mecklenburg-Schwerin 7211 a 0,9 - 0,1 - i 1 = Gesamtzahl der Mitglieder aller Richtungsgewerkschaften im jeweiligen Bundesstaat
b 95,4 - 7,3 - : 2 = Freie Gewerkschaften
Mecklenburg-Strelitz 1165 a 0.1 _ 01 _ 3= Lgkalorganisierte Gewerkschafteq
b 92’7 B 7’3 4 = Hirsch-Dunckersche Gewerkvereine
’ ’ - 5 = Christliche Gewerkschaften .
Thiiring. Staaten 26332 a 3,2 - 1,9 - a = Regionaler Organisationsanteil der Richtungsgewerkschaften bezogen auf die Gesamtzahl
b 93,1 - 6,9 - : ihrer Mitglieder im Reichsgebiet
Oldenb ) : b = Regionaler Organisationsanteil der Richtungsgewerkschaften bezogen auf die Gesamtzahl
urg 3571 a 0,4 - 0,3 0,1 ‘ aller Richtungsgewerkschaften im jeweiligen Bundesstaat
b 87,3 - 9,0 3,7 i ¢ = Reichsweiter Organisationsanteil der Richtungsgewerkschaften
Braunschweig 10246 a 1,3 - 0,2 0,2 Quelle: Berechnet nach den Angaben bei Troeltsch/Hirschfeld, S.100.
b 96,6 - 1,3 2,1




Tabelle 8: Regionale Ausbreitung und regionaler Organisationsgrad der Freien Gewerkschaften nach Branchen in den Bundesstaaten im Jahre 1911

I

I

111

v

v

VI

9LE

v | v IX X X1 XII
Preufien a 373768 |1024782| 359742 | 83096 | 86950 | 316223 | 417304 | 414967 | 964950 | 84219 | 583901 | 152375
b | 21950 | 281518| 49884 | 13400 | 13250 | 94856 | 56119 | 55881 | 235815 | 50884 | 94496 | 7854
5,9 275 | 139 | 161 | 152 | 300 | 134 | 135 | 244 | 604 | 162 5,2
Bayern r. Rh. a | 66981 | 111615 | 49831 | 11934 | 9005 | 54616 | 58709 | 47214 | 116765 | 14319 | 54671 | 34759
b | 12550 | 46039 | 7070 | 2943 | 2580 | 21342 | 13243 | 8843 | 47156 | 10318 | 11793 | 1371
c 187 | 412 | 142 | 247 | 287 | 391 | 226 | 187 | 404 | 721 | 216 3,9
Bayern |. Rh. a | 13330 | 22040 | 6747 | 2257 | 1968 | 7595 | 13074 | 16726 | 17766 | 1194 | 7483 | 1837
b 637 | 5483 | 494 17 57 | 1126 874 | 5960 | 1562 | 635 351 -
c 0,1 249 73 08 29 14,8 6,7 356 88 53,2 47 - -
Iy
Sachsen a | 56018 | 177713 | 228393 | 38714 | 11498 | 54622 | G1318 | 73687 | 126434 | 31880 | 70828 | 27792 &
b | 10166 | 82180 | 52244 | 8036 | 3858 | 29922 | 15863 | 15450 | 73848 | 17884 | 16189 | 1209 g
c 18,1 | 462 | 229 | 208 | 336 | 548 | 259 | 210 | 584 | 561 | 229 44 o
0o
Wiirttemberg a | 15599 | 81653 | 47936 | 9252 | 6376 | 27067 | 27599 | 31584 | 49833 | 6687 | 16903 | 9109 g
b 808 | 26908 | 2946 | 1725 | 2596 | 8650 | 2980 | 7130 | 11044 | 4777 | 2006 61 3
c 5,2 330 6.1 186 | 407 | 320 | 108 | 226 | 222 | 714 | 119 0,7
Baden a | 17331 | 72323 | 29873 | 8298 | 8846 | 21121 | 54332 | 15686 | 53285 | 4431 | 22063 | 15256
b 1454 | 20387 | 1436 | 984 | 1022 | 4374 | 4896 | 1476 | 12391 | 2667 | 3424 257
8,4 28,2 48 19 | 116 | 207 9,0 9,4 233 | 602 | 151 1,7
Hessen a | 12200 | 29482 | 3099 | 3219 | 13295 | 12975 | 18440 | 11314 | 40467 | 3405 | 14002 | 4545
b 874 | 8767 26 207 | 3670 | 3908 | 2589 | 2126 | 7998 | 1751 | 1636 | 203
c 7,2 29,7 08 6.4 276 | 3001 | 140 | 188 | 198 | 514 | 117 4,5
Mecklenburg- a | 2865 | 9742 | 389 659 851 | 4142 | 6205 | 3998 | 14344 | 737 | 7368 | 3402
Schwerin b 138 | 2244 - 28 131 | 1489 581 562 | 6988 | 382 | 1505 -
c 48 230 - 42 154 | 359 0,4 141 | 487 | 518 | 204 -
1 I 1t v v Vi viLo| Vil IX X Xt | Xn
0 406
Mecklenburg- a 682 | 1182 61 34 67 950 | 1005 | 687 | 3098 | 109 97
Strelit b - 76 - - - 234 33 5 956 63 - -
e ¢ - 6,4 - - - 24,6 33 0,7 309 | 578 - -
— 341 | 16666 | 16544 | 50216 | 3746 | 13259 | G738
Tt . Staaten a 39633 | 38636 | 38727 7738 5954 19
Tng. ot b | 10751 | 13605 | 9666 | 843 | 1679 | 7907 | 3403 | 2720 | 16048 | 2070 | 2498 11 26 .
c 27,0 | 352 | 250 | 109 | 282 | 409 | 204 | 164 | 320 | 553 | 188 : :
206 | 1961 o,
. 4] 3972 | 187 | 1362 | 3367 | 3573 | 2869 | 11560 | 483 | 5 2
¢ 6,4 106 | 184 - 46 193 | 77 66 | 241 | 627 | 204 - -
1289 | 6773 | 3253 z.
i 14216 | 3818 | 686 855 | 4590 | 9015 | 4575 | 14926 2
Braunschwelg b T Teaas | Toos | 1o | aro | emi | ase | 7er | 4353 | 743 | 23 & 4
c 3,6 445 | 263 | 115 | 209 | 408 | 166 | 168 | 292 | 576 7 21 8
1212 A5
Anhalt a | 3826 | 10750 | seo | todd | 530 | 3121 | 5501 | 2493 | 8734 | 635 | 4489 : 3
‘ b 100 | 3316 | - 13 48 966 798 188 | 2655 | 418 703 1 &
. 26 308 _ 12 9.1 310 | 145 7,5 304 | 658 | 157 11 :
1| 606 -
Lippe und a | 2567 | 1264 | 577 95 182 | 1971 | 3334 | 1502 | 4287 | 539 | 13 ;
PE 13 - 402 702 194 600 | 126 1 -
Schaumburg- b 284 9 4 140 23 4 08 _ o)
Lippe c 11,1 0,7 0,7 13,7 - L R ’ ’ ’ 2
1169 o
. 2 86 53 465 859 386 | 1863 | 56 445 -}
Waldeck a 325 493 ) > 18 - 139 | 20 - - A
b - - - - > ? 5
_ - - 1,1 45,3 - 7,5 35,7 - - =
c - - ’ 5
65 1188
o 4 4 94 165 1339 | 2362 879 4439 415 51
Litbeck b 5;2 ;13;2 ! 99 39 607 624 | 300 | 1710 | 303 | 2534 128
c 40 | 627 - | 1000 | 236 | 453 | 264 | 341 | 385 | 730 | 491 | 108
: 13836 | 3239
2197 | 233 632 | 3911 | 4550 | 3019 | 10138 | 1121
Bremen b ?ég H ﬁf 1 139 138 302 | 5758 | 2957 | 1251 | 8206 | 736 | 9528 | 380 "
1
c 199 | 976 | 37 | 592 | 418 650 | 414 | 809 | 657 | 689 | 117 N




[ I1 HI Iv \% VI VII ViII IX X XI Xl

1857 26730 1526 1370 4659 11617 | 14000 | 12518 | 28702 4658 65065 | 10820
584 25213 1494 1247 1069 8045 8755 4319 | 20616 3826 32109 1925
c 31,4 94,3 97,9 91,0 22,9 69,3 62,5 34,5 71,8 82,1 49,3 17,8

Hamburg

oo

Elsafl-Lothringen  a 21334 | 37195 | 68170 3025 3474 13062 | 14526 | 14854 | 46216 2616 17874 6438

b 561 2722 3216 121 232 1576 1141 734 7575 1447 1890 37
c 2,6 7,3 4,7 4,0 6,7 12,1 7,9 4,9 16,4 55,3 10,6 0,6

Reichsgebiet a 642159 |1687672| 845744 | 172021 | 156722 | 562095 | 732372 | 675502 |1568023| 162539 { 911612 | 286105
b* 61802 | 540578| 131426 | 30755 | 38621 | 194560 | 118159 | 109242 | 462813| 99571 | 184345 | 13918
c 9,6 32,0 15,5 17,9 24,6 34,6 16,1 16,2 29,5 61,3 20,2 4,9

* einschlieBlich Einzelmitglieder und Mitglieder im Ausland

a = Gesamtzahl der gelernten und ungelernten Arbeiter und Arbeiterinnen nach Branchen (c2- und c;-Personen der Reichsstatistik)

b = Mitglieder der Freien Gewerkschaften nach Branchen

¢ = Freigewerkschaftlicher Organisationsgrad nach Branchen

I = Industrie der Steine und Erden. Gewerkschaftsverbinde: Glasarbeiter, Porzellanarbeiter, Steinarbeiter

Il = Metallverarbeitung und Maschinenindustrie. Gewerkschaftsverbande: Kupferschmiede, Metallarbeiter, Schiffszimmerer, Schmiede
III = Textilindustrie. Gewerkschaftsverbande: Textilarbeiter

IV = Papierindustrie. Gewerkschaftsverbande: Buchbinder

V= Lederindustrie. Gewerkschaftsverbinde: Lederarbeiter, Sattler, Tapezierer. Von den 15091 Mitgliedern des Lederarbeiterverbandes lieflen sich
nur 7617 regional zuordnen.

VI = Holzindustrie. Gewerkschaftsverbinde: Bildhauer, Bottcher, Holzarbeiter

VII = Nahrung und Genufimittel. Gewerkschaftsverbinde: Bicker u. Konditoren, Brauerei- w. Miihlenarbeiter, Fleischer, Tabakarbeiter, Zigarren-
sortierer

VIII = Bekleidungsindustrie. Gewerkschaftsverbinde: Blumenarbeiter, Hutmacher, Kurschner, Schneider, Schuhmacher

IX = Baugewerbe. Gewerkschaftsverbande: Asphalteure, Dachdecker, Glaser, Maler, Steinsetzer, Stukkateure, Topfer, Bauarbeiter, Zimmerer. Es
fehlt der Verband der Steinsetzer mit 10706 Mitgliedern.

X = Polygraphisches Gewerbe. Gewerkschaftsverbinde: Buchdrucker, Buchdruckereihilfsarbeiter, Lithographen, Notenstecher, Xylographen

Xl = Handel u. Verkehr (ohne Post u. Eisenbahn). Gewerkschaftsverbinde: Transportarbeiterverband. Von der Gesamtzahl der Mitglieder dieses

Verbandes muflten 10904 Binnenschiffer u. Fl3fer unberiicksichtigt bleiben, fiir die keine regionalen Angaben vorliegen. Es fehlen die Ver-
bande der Handlungsgehilfen (14 377 Mitglieder) und der Lagerhalter (2 628 Mitglieder).

X1l = Gastronomie. Gewerkschaftsverbinde: Gastwirtsgehilfen

Quellen: Statistik des Deutschen Reichs, Bd. 211, Berlin 1913, Ubersicht 43, S. 172°-175". Verbande 1911, Ubersicht 19, S. 44—47.
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